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LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CoMO VOCERA DEL PUEBLO SOBERANO

ACUERDO EN SALUTACION AL COMPANERO Y HERMANO, EVO
MORALES, POR SU CONTUNDENTE TRIUNFO EN LAS ELECCIONES
PRESIDENCIALES REALIZADAS EL PASADO 12 DE OCTUBRE,

Y AL PUEBLO BOLIVIANO POR SU ESPLENDIDA DEMOST RACION
DE DEMOCRACIA PARTICIPATIVA Y PROTAGONICA

CONSIDERANDO

Que el hermano Estado Plurinacional de Bolivia ha sido pieza clave en la
conformacién de un nuevo mundo multipolar, el cual priorice una geopalitica
mundial con la mirada hacia el sur, dejando atras viejos patrones imperialistas
que durante un siglo sometieron a los pueblos del mundo a sus intereses
colonialistas, dividiendo pueblos hermanos a los fines de tomar el control de
nuestros territorios para su beneficio, minimizando la participacion ciudadana en
la administracidn de sus recursos;

CONSIDERANDO

Que el pasado 12 de octubre el pueblo boliviano derribd una vez mas las
pretensiones del imperialismo norteamericano de perturbar los avances de
integracion que se han logrado en la region, a través del triunfo del compariero
y hermano, Evo Morales, coma Presidente del Estado Plurinacional de Bolivia y
digno representante de nuestros pueblos originarios de Abya Yala (América la
Patria Grande), victoria que representa una sentencia de continuar
desarrollando la unificacién latinoamericana;

CONSIDERANDO

Que ha sido Bolivia desde su conformacion un lienzo en el cual se han
plasmado los deseos independentistas ideados por el Libertador y Padre de la
Patria, Simén Bolivar los cuales fueron forjados por Antonio José de Sucre y
continuados con la llegada del compafiero y hermano, Evo Morales,
enfrentando todas las adversidades y liderizando una revolucidn en la que el
pueblo tome un papel protagdnico, afianzando los principios de la solidaridad,
la paz y la identidad Nuestroamericana;

CONSIDERANDO

Que el hermano Estado Plurinacional de Bolivia junto a la Republica Bolivariana
de Venezuela han fortalecido los mecanismos de concertacion politica
profundizando el legado del Comandante Supremo y Eterno, Hugo Chavez,
abriendo el camino del dialogo y garantizando de esta forma la estabilidad
politica y social en la regién; fomentando los valores de cooperacion,
hermandad, integracion y lealtad revolucionaria como lo demostré el
Presidente Constitucional de la Republica, Nicolds Maduro, al expresar: “Evo
Gran Victoria de la Patria Suramericana, desde Venezuela te damos un Abrazo
de Felicitaciones iSigamos Venciendo!'.

ACUERDA

Primero. Felicitar al Estado Plurinacional de Bolivia y al pueblo boliviano por
su esplendida demostracién de democracia participativa y protagénica, dando
un ejemplo de soberania y lucha antiimperialista, asi como al compafiero y
hermano Evo Morales por su contundente triunfo en las elecciones
presidenciales realizadas el pasado 12 de octubre.

Segundo. Respaldar el esfuerzo del Gobierno Bolivariano en priorizar las
fraternas relaciones con los pueblos de las regiones latinoamericana y caribefia
enarbolando la bandera de a unidn y la integracién de nuestramérica como lo
expresa el Segundo Plan Socialista de Desarrollo Econdémico y Social de la
Nacién 2013-2019.

Tercero. Ratificar nuestro compromiso parlamentario en pro de contribuir al
desarrollo de una nueva geopolitica internacional en la cual tome cuerpo un
mundo multicéntrico y pluripolar que permita lograr el equilibrio del universo y
garantizar la paz planetaria.

Cuarto. Hacer entrega del presente Acuerdo a la representacion diplomatica
del Estado Plurinacional de Bolivia acreditada en la Replblica Bolivariana de
Venezuela.

Quinto. Dar publicidad al presente Acuerdo.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional de la Republica Bolivariana de Venezuela, en Caracas, a los catorce
dias del mes de octubre de dos mil catorce. Afios 204° de la Independencia,
155° de la Federacién y 15° de la Revolucidn Bolivariana.

ELVES ;f:%ﬁ 1DROBO
Subsec rio

Repiublica Bolivariana de Venezuela
Asamblea Nacional
Caracas - Venezuela
'I.A ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CoMo VOCERA DEL PUEBLO SOBERANO

ACUERDO CON MOTIVO DEL SENSIBLE FALLECIMIENTO
DEL EXCELENTISIMO MONSENOR, JOSE HERNAN SANCHEZ PORRAS

CONSIDERANDO

Que el dia 13 de octubre de 2014, fallece en la ciudad de Caracas, a la edad de
setenta afios, el excelentisimo monsefior fildsofo y tedlogo, José Herndn Sanchez
Porras;

CONSIDERANDO

Que el Monsefior José Herndn Sanchez Porras, dedico su vida a profesar la
palabra de Dios desde muy joven, al graduarse en filosofia y teologia en el
Seminario Mayor Santo Tomas de Aquino de San Cristobal, estado Téachira, y
desde 1972 ejercié su atencién pastoral a las capellanias militares, lo que le
permitié incursionar en la vida militar nacional; también su entrega a la
formacidn sacerdotal lo llevo a recibir el titulo de Monsefior en calidad de
“Capelldin de Su Santidad’, obteniendo los habitos prelaticios el 28 de
diciembre de 1981, de acuerdo con el Ordinariato Militar de nuestro pais;

CONSIDERANDO

Que el Monsefior José Hernan Sanchez Porras formaba parte de la familia de
nuestra gloriosa Fuerza Armada Nacional Bolivariana, desde el 05 de julio de
1972, cuando fue asimilado al grado de Teniente del Ejército, y el 5 de julio de
1994, fue ascendiendo al grado de Coronel; siendo también fue capellan militar
del Cuartel General de la Primera Division de Infanteria, del Cuartel Negro
Primero y de la Bateria de Obuses, desde el afio 1970 hasta 1972; capellan del
batallén de infanteria Carabobo N°41, de la Bateria de la Defensa Aérea y de la
Compafiia de Ingenieros de Combate de 1972 a 1987; capelldn del comando
de la 21 Brigada de Infanteria, de 1987 a 1990; capelldn del Comando de la
Segunda Divisidn de Infanteria, de 1990 a 1995, y obispo castrense desde el
dia 16 de febrero de 2001;

CONSIDERANDO

Que en el clero nacional ocupd el cargo de Secretario General de la
Conferencia Episcopal Venezolana, desde el 9 de julio de 1996 hasta el 10
enero 2001, desempefiando una loable labor a favor del bien que la iglesia
proporciona difundiendo y glorificando la obra de Dios, destacandose ademds
en la ensefanza catdlica como profesor de distintas areas en varias
instituciones venezolanas;

CONSIDERANDO

Que fue merecedor de las ordenes Hijo Ilustre del Municipio Palmira en 1967;
General Rafael Urdaneta, 111 clase en 1984; Hijo Ilustre del Distrito Cardenas,
en su (nica clase, en 1983; Estrella de Carabobo, en su (nica clase en 1986;
Orden 27 de Junio 11, clase, en 1989; Orden al Mérito del Ejercito en 1992; y
de la Réplica de la Llave Simbdlica de la Ciudad de San Cristdbal;

CONSIDERANDO

Que el Monsefior José Hernan Sanchez Porras, fue un hombre de una profunda
humanidad y espiritualidad, hombre de patria, hombre de pueblo, cuyo
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corazon estuvo siempre al lado de los mas débiles y necesitados, movido
fuertemente por la virtud de la caridad y comprometido con la justicia social,
con su intensa actividad pastoral siendo también un hombre de Dios
apasionado por la proclamacion del evangelio y por el desarrollo humano y
espiritual de las personas, especialmente de la familia militar venezolana;

CONSIDERANDO

Que el fallecimiento del respetado y querido Monsefior José Hernan Sanchez
Porras, es una lamentable pérdida para la Iglesia Catdlica venezolana, para la

Fuerza Armada Nacional Bolivariana y para el pueblo venezolano en general.
ACUERDA

Primero. Rendir honores post mortem, conjuntamente con el pueblo
venezolano, a este insigne siervo de Cristo que dedicd su vida a servir a otros,
en la firme creencia de los valores cristianos y encarnacion en los mas débiles.

Segundo. Expresar los sentimientos de condolencia a sus familiares y amigos,
al Ordinariato Militar de la Replblica Bolivariana de Venezuela, y a la Fuerza
Armada Nacional Bolivariana.

Tercero. Hacer entrega del presente Acuerdo a sus familiares.
Cuarto. Dar publicidad al presente Acuerdo.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional de la Republica Bolivariana de Venezuela, en Caracas, a los catorce
dias del mes de octubre de dos mil catorce. Afios 204° de la Independencia,
155° de la Federacion y 15° de la Revolucién Bolivariana.
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ACUERDO POR EL LAMENTABLE FALLECIMIENTO DEL DIRIGENTE
PERONISTA, ANTONIO CAFIERO

CONSIDERANDO

Que el dia 13 de octubre de 2014, en la ciudad de San Isidro, Repﬁtglica
Argentina, fallece a los 92 afios de edad, el destacado dirigente politico
Antonio Cafiero, emblema del peronismo y quien en vida fue Ministro,
Gobernador de Buenos Aires, Diputado y Senador Nacional, siendo un
ejemplo de lucha para las nuevas generaciones;

CONSIDERANDO

Que Antonio Cafiero fue un luchador cuyos inicios en la politica se remontan
al Partido Justicialista argentino en 1944, ocupando desde 1951 destacados
cargos publicos, en los gobiernos de Juan Domingo Perén y Maria Estela
Martinez, convirtiéndose en el pasar del tiempo en uno de los grandes
pensadores y estadistas del Partido Peronista, asi como en un extraordinario
hombre publico, un militante sin tiempo, un fervoroso peronista, un
intelectual moderno y un gran escritor;

CONSIDERANDO

Que por su amplia trayectaria, Antonio Cafiero, se destacé como protagonista
y testigo de mas de siete décadas de la vida politica y social argentina, en la
que vio fundirse la esperanza y la violencia, las victorias y las derrotas desde
su partido, al que se adhirié con el fervor inicial de los jévenes de su _época,
iluminados por el ascenso y las propuestas de aquel joven Coronel Peron que,
en 1945, cambid la Argentina para siempre.

ACUERDA

Primero. Expresar las condolencias de esta Asamblea Nacional, 6rgano de la
expresién de la voluntad popular venezolana, por el sensible fallecimiento del
lider argentino, Antonio Cafiero, hombre de destacada trayectoria politica y de
enaltecedora militancia dentro del peronismo, hecho acaecido en la ciudad de
San Isidro, Repliblica Argentina, el 13 de octubre de 2014.

*

Segundo. Manifestar a los familiares de Antonio Cafiero, al pueblo y al
Gobierno argentino, los sentimientos de profundo pesar del pueblo
venezolano por tan lamentable e irreparable pérdida.

Tercero. Promover la difusion a nivel nacional de la ejemplarizante vida y
obra de tan significativo luchador argentino, contribuyendo al reconocimiento
perdurable de su memoria y al mantenimiento de su fructifero legado para las
actuales y futuras generaciones,

Cuarto. Hacer entrega del presente Acuerdo a los familiares de Antonio
Cafiero, al Parlamento y Gobierno argentino, a través de la Embajada de la
Republica Argentina acreditada en nuestro pais.

Quinto. Dar publicidad al presente Acuerdo.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en Caracas, a los catorce
dias del mes de octubre de dos mil catorce. Afios 204° de la Independencia,
155° de la Federacién y 15° de la Revolucién Bolivariana.

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
COMISION CENTRAL DE PLANIFICACION
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACIONES

Caracas, 07 OCT 2014
204°, 1559 y 15°

PROVIDENCIA N° DG/2014 A= (0 12 2

Quien suscribe, ANTHONI CAMILO TORRES MARTfNEZ, titular de la Cédula
de Identidad N° 14.585.056, en mi caracter de Director General del Servicio
Nacional de Contrataciones, segin consta en la Resolucion CCP/DGCI/NO
001/2014 de fecha 07 de enero de 2014, publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.334 de fecha 15 de enero de 2014,
en ejercicio de la atribucién establecida en el articulo 56, numerales 1,2,3 y 6,
del Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas,

CONSIDERANDO

Que conforme dispone el articulo 30 de la Ley de Contrataciones Plblicas, en
relacién a la obligatoriedad de la Actualizacion de Datos “Las personas naturales
y Juridicas inscritas en el Registro Nacional de Contratistas, tendrdén la
obligacion de actualizar anualmente sus datos en el respectivo Registro.
Quedaran suspendidos defl Registro Nacional de Contratistas quienes hayan
dejado de actualizar sus datos”.

CONSIDERANDO

Que el Cédigo de Comercio establece en su articulo 329 "Los administradores
estdn obligados a formar, en el plazo méximo de tres meses, contados a
partir del término del ejercicio social el balance, con Ia cuenta de ganancias y
pérdidas y la propuesta de distribucidn de beneficios. A falta de disposicion en
el documento constitutivo, se entenderd que el gjercicio termina el 31 de
diciembre de cada afid',

CONSIDERANDO

Que la vigencia del certificado de inscripcion y actualizacion otorgado por el
Servicio Nacional de Contrataciones, es por un perfodo de un (1) afio, contado
a partir de la fecha de emisién del mismo.

CONSIDERANDO

Que las personas naturales y juridicas, tienen un plazo de tres (3) meses,
contados a partir del cierre del ejercicio fiscal, para presentar la Declaracion del
Impuesto sobre la Renta.
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CONSIDERANDO

Que en la actualidad la fecha de vencimiento se modifica afio a afio, llegando a
coincidir esta con la del cierre del ejercicio fiscal, generando retrasos en los
procesos de revision y andlisis.

RESUELVE:

PRIMERO: La vigenda de la Certificacion que otorga el Registro Nacional de
Contratistas serd de un (1) afio, contada a partir del 1ro de julio de cada afio,
para las personas naturales o juridicas cuyo ejercicio fiscal cierra al 31 de
diciembre. Para las personas naturales o juridicas cuyo cierre de ejercicio fiscal
no corresponda al 31 de diciembre, la vigencia de un afio se comenzard a
contar a partir del primer dia del séptimo mes posterior al cierre de su ejercicio.

SEGUNDO: Las personas naturales y juridicas inscritas en el Registro Nacional

de Contratistas tienen la obligacion de actualizar anualmente sus datos y
deberan realizarla durante los ciento ochenta (180) dias posteriores al cierre del
ejercicio fiscal correspondiente.

TERCERO: A partir de la fecha de publicacidn de la presente Providencia en la
Gaceta Oficial de l]a Replblica Bolivariana de Venezuela, la vigencia actual de
los certificados previamente emitidos y no vencidos se extenderd hasta ciento
ochenta (180) dias después del cierre del ejercicio fiscal del titular del

certificado, quedando dicha fecha como la establecida para las siguientes
actualizaciones anuales.

CUARTO: La presente Providencia entrard en vigencia a partir de su
publicacidn en la Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
COMISION CENTRAL DE PLANIFICACION
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACIONES

Caracas, (71 OCT 204
2049, 1550 y 150
PROVIDENCIA N° DG/2014 A:-0123

Quien suscribe, ANTHONI CAMILO TORRES MARTINEZ, titular de la Cédula
de Identidad N° 14.585.056, en mi caracter de Director General del Servicio
Nacional de Contrataciones, segin consta en la Resolucién CCP/DGCI/N®
001/2014 de fecha 07 de enero de 2014, publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N® 40.334 de fecha 15 de enero de 2014,
en ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 3 y 7 del articulo 22
de la Ley de Contrataciones Pdblicas, asl como en los numerales 1, 2, 3, 6y 17
del articulo 56 del Reglamento de la mencionada Ley, en concordancia con lo
establecido en los articulos 10 y 11 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y
Fuerza de |a Ley Organica de la Administracién Publica.

CONSIDERANDO

Que al Servicio Nacional de Contrataciones, le corresponde establecer los
requisitos y documentos necesarios para la inscripcidn en el Registro Nacional
de Contratistas de las personas naturales y juridicas interesadas en contratar
con el Estado Venezolano.

CONSIDERANDO

Que el Servicio Nacional de Contrataciones, es la autoridad técnica en materia
de contrataciones publicas, y dentro de sus atribuciones le corresponde dictar
los criterios mediante los cuales se realizara la clasificacion de especialidad,
experiencia técnica y la calificacion legal y financiera de los interesados a los
fines de su inscripcion en el Registro Nacional de Contratistas.

CONSIDERANDO

Que para presentar ofertas en cualquiera de las modalidades de seleccion de
contratistas, previstas en la Ley de Contrataciones Plblicas, cuyo monto
estimado sea superior a cuatro mil Unidades Tributarias (4.000 u.t.) para bienes
y servicios y de cinco mil Unidades Tributarias (5.000 u.t.) para ejecucidn de
obras, los interesados deben estar inscritos en el Registro Nacional de
Contratistas.

L 1

CONSIDERANDO

Que el Decreto N° 6.217, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién PUblica, publicado en la Gaceta Ofical de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 5,890 Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008,
dispone en su articulo 11 la obligacidn de todos los érganos y entes de la
Administracién Plblica de utilizar las tecnologias que desarrolle la ciencia, tales
como los medios electrénicos o informéticos y telematicos para su organizacion,
funcionamiento y relacidn con las personas; asl como el deber de establecer y
mantener una pagina en intemet con la informacién que se considere relevante,
especialmente la relativa a los procedimientos que se realicen ante el drgano o
ente publico.

SE ACUERDA

PRIMERO. Publicar, a partir de la presente fecha y en lo sucesivo, en la pagina
web del Servicio Nacional de Contrataciones (www.snc.gob.ve), los requisitos
legales, técnicos y financieros que deben presentar las personas naturales y
juridicas interesadas en inscribirse o actualizarse ante el Registro Nacional de
Contratistas.

SEGUNDO. Las instrucciones y manuales para la carga de data y consignacion
de informacién digital ante el Servicio Nacional de Contrataciones,
seran igualmente publicadas en la pagina web del érgano, estableciendo los
medios o soportes a ser utilizados para la consignacién de la documentacién en
formato digital o fisico.

TERCERO. La implementacién de lo dispuesto en la presente Providendcia
deberé realizarse en forma progresiva, a fin de evitar discriminacién en cuanto
al acceso a los servicios que presta la institucién y garantizindose en todo caso
los derechos de las personas con dificil acceso a recursos tecnoldgicos. No
obstante, cuando asi lo considere conveniente, el Servicio Nacional de
Contrataciones fijara una fecha tope a partir de la cual se realizard la
consignacidn de informacidn o documentacién exclusivamente en forma digital
o electrénica.

CUARTO. El Servicio Nacional de Contrataciones implementard los mecanismos
de entrenamiento tanto al personal como a los usuarios, a los fines de dar
cumplimiento a lo previsto en esta Providencia.

QUINTO. Se deroga la Providenda Administrativa N° DG/2013/A-0199 de
fecha 27 de junio de 2013.

SEXTO. La presente Providencia entrard en vigencia a partir de su publicacion
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
COMISION CENTRAL DE PLANIFICACION
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACIONES

Caracas, 07 OCT 2014
204° y 155° 15° ) -
PROVIDENCIA N° DG/2014/ A= 0 12 &
Quien suscribe, ANTHONI CAMILO TORRES MARTINEZ, titular de la
Cédula de Identidad N° 14.585.056, en mi caracter de Director General del
Servicio Nacional de Contrataciones, segin consta en la Resolucion
CCP/DGCJ/N® 001/2014 de fecha 07 de enero de 2014, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.334 de fecha 15 de
enero de 2014, en ejercicio de las atribuciones establecidas en los numerales 1
y 13 del articulo 56 del Reglamento de la Ley de Contrataciones Pulblicas,
concatenado con los literales a), d), g) y n) del articulo 7 del Reglamento
Interno del Servicio Nacional de Contrataciones, expone:

CONSIDERANDO

Que mediante Providencia Administrativa N°® DG/2011/C-0009 de fEChp 06 de
octubre de 2011, se cred la distincion denominada “BOTON DE
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ANTIGUEDAD” a ser conferida a los trabajadores del Servicio Nacional de
Contrataciones por afios de antigliedad en el mismo.

CONSIDERANDO
Que Ia escala que se estableci6 para el otorgamiento Botdn de Antigliedad fue:
Botén de 5 afios
Botdn de 10 afios
Botdn de 20 afios.

CONSIDERANDO

Que en el Servicio Nacional de Contrataciones existen trabajadores vy
trabajadoras que cuentan con quince (15) afios, prestando una encomiable
labor en este importante érgano del Estado, quienes contribuyen diariamente
en la construccién de la Patria que queremos todos los venezolanos. Se decide:

PRIMERO: Modificar el articulo Tercero de la Providencia Administrativa N°®
DG/2011/C-0009 de fecha 06 de octubre de 2011 relacionada con la escala
para la distincién del Botdn de Antigliedad a los trabajadores y trabajadoras del
Servicio Nacional de Contrataciones, quedando el mismo redactado en los
siguientes términos:

ARTICULO TERCERO: la escala para e otorgamiento del “BOTON DE
ANTIGUEDAD", a partir de la presente fecha sera de | siguiente:

Botdn de 5 afos

Botén de 10 afios
Botdn de 15 afios.
Botén de 20 afios.

SEGUNDO: Se ratifican las demas disposiciones contenida en la Providenda
Administrativa N® DG/2011/C-0009 de fecha 06 de octubre de 2011.

TERCERO: La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir
de la suscripcion por parte del Director General del Servicio Nacional de
Contrataciones.

E5/MARTINEZ
e
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
COMISION CENTRAL DE PLANIFICACION
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACIONES

Caracas, 07 OCT 2014
204° y 155° 15° . N
PROVIDENCIA N° DG/2014/ A = 0125
Quien suscribe, ANTHONI CAMILO TORRES MARTINEZ, titular de la
Cédula de Identidad N° 14.585,056, en mi cardcter de Director General del
Servicio Nacional de Contrataciones, segin consta en la Resolucion
CCP/DGCI/N® 001/2014 de fecha 07 de enero de 2014, publicada en la Gaceta
Oficial de |a Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.334 de fecha 15 de
enero de 2014, en ejercicio de las atribuciones establecidas en los numerales 1
y 13 del articulo 56 del Reglamento de la Ley de Contrataciones Plblicas,
concatenado con los literales a), d), g) y n) del articulo 7 del Reglamento
Interno del Servicio Nacional de Contrataciones, expone:

CONSIDERANDO
Que mediante Providencia N° DG/2011/C-0009 de fecha 06 de octubre de
2011, se cred la distincién denominada “BOTON DE ANTIGUEDAD" a ser
conferida a los trabajadores del Servicio Nacional de Contrataciones por afos
de antigiiedad en el mismo.

CONSIDERANDO
Que mediante Providencia N° DG/2014/A-0124 de fecha 07 de octubre de
2014, se modificd la escala para el Botdn incorporando el rango de quince (15)
afios a los trabajadores del Servicio Nacional de Contrataciones por afios de
antigliedad en el mismo.

CONSIDERANDO
Que el dia 11 de octubre de 2014, se conmemora el XV aniversario del Servicio
Nacional de Contrataciones, ocasién propicia para homenajear al personal que
cuenta con cinco (5), diez (10) y quince (15) afios, prestando una encomiable
labor en este importante érgano del Estado, quienes contribuyen diariamente
en la construccion de la Patria que queremos todos los venezolanos.

DECIDE
PRIMERO: Otorgar la distincién denominada “BOTON DE ANTIGUEDAD”
del Servicio Nacional de Contrataciones, la cual serd conferida a los
trabajadores y trabajadoras que se mencionan a continuacién, en atencién a lo
dispuesto en la Providencia sefialada.

- gy

LISTADO DEL PERSONAL
CON 15 ANOS DE SERVICIOS

w*| Céduta de Identidad 'Mmrﬁmw 5 8
1 6.186.103 GONZALEZ BRAVO, WILMAN LORENZO

2 13.287.670 JIMENEZ JIMENEZ, YUSMELLA BERENICE

3 12,681,185 WURIEZ MATA, MIROSNAY DE LOS ANGELES
‘ 6.670.442 PEINADO CAMPOS, ROBERT ALEXTS

5 3.891.118 PEREZ MORENO, GLORIA MERCEDES

LISTADO DEL PERSONAL
CON 10 ANOS DE SERVICIOS

ne| ' Céduls de Identidad | . Apaiidas y Nombras,x | !
1 13.945.387 BELLO MOUINA ALEJANDRA ELIZABETH

2 7.950.587 CASTRO RODRIGUEZ LENIN OSWALDO

3 11.699.703 GOMEZ COLMENAREZ DENNYS ANTONIO

4 6.266.683 GUIRACOCHE MENDIETA EDGAR PATRICIO
5 19.204.245 GUTTERREZ SIMANCA CARLOS ALBERTO

'3 22.964.247 HENAQ TORRENEGRA CRISTIAN

7 10.817.650 MOREND MARCANO LULS CESAR

8 12.951.329 PACHECO PERA BLANCA HERMINIA

9 15.804.155 ROJAS DURAN GLADUVIS MAGDALENA

10 6,855,640 SILVERA LUGO BETSY JOSEFINA

11 5133411 TINED MEZA EDUARDO MARTIN

LISTADO DEL PERSONAL
CON 5 ANOS DE SERVICIOS

W Céduts de dentitsd . Apiiides y Woiibras . *
1 11.550.776 ALCALA ORTIZ JORATTAN JESUS

2 15.166.318 ALVIAREZ GUERRERO BETXY ZULAY

3 12.374.070 ARIAS ELI SMITHSON

4 14.196.103 BRICERIO TERAN MARIA ALEMANDRA

5 12.827.160 CARUTD MILANG AMILKAR JOSE

6 15,152,880 CROCELIA ALTUVE LETDY JHOANA

7 18.712.550 CUBILLAN MONTERD SUMAIL DE LOS ANGELES
8 13.891.564 DELGADO LEOW MARIA LAURA

9 15.214.594 DURAN SUAREZ MORA ELT

10 14.680.327 GONZALEZ PEREZ YELITZA DESIREE

11 10.755.564 GUTTERREZ BRACHO JOSE MANUEL

12 18.752.438 GUZMAN GUZMAN JESUS DAVID

13 12.575.285 LEZAMA CHUCALA JOSE PABLO

14 6.435.681 MAESTRI MADERA FRAN NOEL
15 14.073.960 MAZUTTEL ESCOBAR HESSA MILETOY
16 17.277.682 OVIEDO VARGAS OSCAR SAMUEL

74 18.304.463 PERA RANGEL MARIA EUGENIA
18 84,415,641 PUENTES DELGADO ANA MARIA

19 11,956,018 QUINTERQ RONDON ESTELITA LAMAIRA
20 13.591.765 RIVAS CAMACHO AURELIS MARGARET
21 15226329 RODRIGUEZ GRATEROL MARIELY NORELST
22 6320273 SANCHEZ MORA TOMAS DAVID
23 15,403,055 SELIAS SANCHEZ JOSE SIMON

2 17.562.606 TOVAR HERNANDEZ JESUS ALBERTD
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SEGUNDO: La presente Providencia Administrativa entrarad en vigencia a partir

de la suscripcién por parte del PP General del Servicio Nacional de
Contrataciones,
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DEL DESPACHO DE LA PRESIDENCIA
Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION
DE GOBIERNO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DEL DESPACHO DE LA
PRESIDENCIA Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE GOBIERNO
FUNDACION MOVIMIENTO NACIONAL DE TEATRO PARA NINAS,
NINOS Y JOVENES, CESAR RENGIFO
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 001
CARACAS, 09 DE OCTUBRE DE 2014
ANOS 204° Y 155°

El Presidente de la Fundacién Movimiento Nacional de Teatro Para Nifias,
Nifios Y Jévenes, César Rengifo, ciudadano PEDRO TOMAS LANDER
MOENO, venezolano, mayor de edad, civiimente habil, titular de la cédula de
identidad N° V- 4.576.120, en su caracter de PRESIDENTE, segun consta en el
Decreto Presidencial N* 536 de fecha treinta (30) de octubre 2013, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N® 40.283, de fecha
treinta (30) de octubre 2013, actuando de conformidad con lo previsto en la
Clausula Décima Cuarta, numeral 1, de los Estatutos Sociales de dicha
Fundacién, y quien actda debidamente autorizado por el Consejo Directivo de la
Fundacién Movimiento Nacional de Teatro para Nifias, Nifios y Jovenes, César
Rengifo, de conformidad con el Punto de Cuenta N° 009 de fecha 05 de octubre
de 2014, dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 10 de la Ley de
Reforma Parcial de la Ley de Contrataciones Publicas, publicada en la Gaceta
Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.503, de fecha 06 de
septiembre de 2010 y en concordancia con el articulo 15 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones Plblicas, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.181 de fecha 19 de mayo de 2009,

DECIDE

Primero: Se designan miembros Principales y Suplentes de la Ccmisi6n de
Contrataciones Publicas de la Fundacién Movimiento Nacional de Tzatro para
Nifias, Nifios y Jovenes, César Rengifo, en las dreas Juridica, Econdmica -
Financiera y Técnica, a los ciudadanos y ciudadanas que se identifican a
continuacion:

Area Juridica

Miembro Principal Miembro Suplente

Sammy Alexander Gémez Romero Jesus Enrique Carrefio Goitia
C.l1 V- 6.930.461 C.I1V- 12,378.046

Area Econdémica - Financiera
Miembro Principal

Maria Del Valle Arrdez Delgado
C.I V- 6.545.308

Miembro Suplente
Tania Del Valle Fernandez del Falcén
C.IV-5.144.722

Area Técnica

Miembro Principal Miembro Suplente

Delieska Yanina Méndez de Liiana Del WValle Morales Roa
Cérdenas. C.l. V-18.419.371, C.I. v-17.527.672

Segundo: Se designa como Secretaria de la Comision de Contrataciones Plblicas
de la Fundaciéon Movimiento Nacional de Teatro para Nifas, Nifios y Jovenes,
César Rengifo, con caracter Permanente, quien tendra derecho a voz pero no a
voto en la toma de decisiones de la Comision, a la cludadana Dagneris Coromoto
Ascanio de Arismendi, Cédula de Identidad N* V- 15.099.141.

Tercero: Los miembros de la Comision de Contrataciones Publicas de la
Fundaciéon Movimiento Nacional de Teatro para Nifias, Nifios y Jovenes, César
Rengifo, ejercerdn sus funciones de conformidad con la legislacién vigente que
rige la materia. .

Cuarto: Los miembros de la Comisién de Contrataciones Publicas de la
Fundacién Movimiento Macional de Teatro para Nifias, Nifios y Jévenes, César
Rengifo, deberan asistir oportunamente a los actos de aperura de los

procedimientos de contrataciones, en caso de ausencia de cualquiera de sus
miembros principales, ésta sera cubierta por su respectivo suplente.

Quinto: Los miembros de la Comisién de Contrataciones Publicas s_,eran
solidariamente responsables con la méxima autoridad por las recomendaciones
que se presentan y sean aprobadas.

Sexto: Cada uno de los miembros que conforman la Comisién de Contrataciones,
deberéa guardar debida reserva y confidencialidad de la documentacién presentada
ante la Comision de Contrataciones, asi como los informes, opiniones y
deliberaciones que se realicen con ocasién de los procedimientos de
contrataciones. s

Séptimo: La Comision de Contrataciones se constituira vélidamente con la
presencia de la mayoria de sus miembros y sus decisiones se tomaran con el voto
favorable de la mayoria.

Octavo: El miembro que disienta de una decision, lo manifestard en gl mismo
acto, debiendo razonar los motivos de su disentimiento en el acta respectiva.

Noveno: El Auditor Intemo o la Auditora Interna, podra a‘sisﬂr por si 0 delegar a
representantes en calidad de observador u observadora, sin derecho a voto en los
procedimientos de contratacion.

Décimo: La Comisién de Contrataciones para el mejor cumplimiento de sus
funciones podra solicitar, cuando lo considere conveniente y sélo con derecho a
voz, la asesoria de técnicos para aquellas adquisiciones o contrataciones que asi
lo requieran, segun la naturaleza y complejidad de la confratacién de la cual se
trata.

Décimo Primero: La Comisién de contrataciones velard por el estricto

cumplimiento de las disposiciones contenidos en la Ley de Contrataciones
Publicas, su Reglamento y demas normas que regulen la materia.

Décimo Segundo: Los miembros designados deberan inhibirse del conocimiento
de aquellos asuntos enmarcados en las causales establecidas en el articulo 18 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas.

Décimo Tercero: Los miembros de la Comision de Contrataciones Publicas,
podran ejercer cualquiera de las atribuciones que le sefiala el articulo 16 del
reglamento de la Ley de Contrataciones Plblicas.

Décimo Cuarto: La presente Providencia Administrativa entrarad en vigencia a

partir de su publicacion en la Gaceta Oficlal de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela.

Notifiquese y Publiquese,

é’/M/ 4

PEDRO TOMAS LANDER MORENO
Presidenta (E) de Fundacién Movimiento Nacional de Teatro para Nifias, Nifios y
Jovenes, César Rengifo.
Decreto N° 536 de fecha 30 de Octubre de 2013
Gaceta Oficial N° 40.283 de fecha 30 de Octubre de 2013

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DEL DESPACHO DE LA
PRESIDENCIA Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE GOBIERNO
FUNDACION NACIONAL "EL NINO SIMON"
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 002
CARACAS, 8 DE OCTUBRE DE 2014
ANOS 204° Y 155°

Ls Presidenta de la Fundacién Nacional “El Nifio Simén”, ciudadana
CAROLINA DEL VALLE CESTARI Vf\SQU EZ, venezolana, mayor de edad,
civilmente habil, titular de la cédula de identidad N° V-6.235.930,
designada seglin Decreto Presidencial N°® 534 de fecha treinta (30) de
octubre 2013, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.283 de fecha treinta (30) de octubre 2013, actuando de
conformidad con lo previsto en la Cldusula Décima Cuarta, numeral 11, de
los Estatutos Sociales de dicha Fundacidn, y quien actia debidamente
autorizada por el Consejo Directivo de la Fundacion Nacional “El Nifio
Simén” de conformidad con el Punto de Cuenta N° 011 de fecha 7 de
octubre de 2014, dando cumplimiento a lo establecido en los articulos 34, 35
y 37 de la Ley Organica de la Administracién Pablica, publicada en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.202 de fecha 17 de
junio de 2009.

DECIDE

Primero: Delegar en el Director o en la Directora de cada una de las
Direcciones Regionales "El Nifio Simén", la atribucion de certificar los
documentos relativos a los asuntos de estas Direcciones Regionales, en su
ambito politico territorial,
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Sequndo: Cada Director o Directora Regional sera responsable por el
ejercicio de la atribucion conferida mediante la presente providencia de
conformidad con el articulo 37 de la Ley Organica de la Administracion PUblica.

Tercero: Los actos y documentos suscritos con motivo de esta delegacion
indicaran expresamente esta circunstancia bajo la firma del Director o
Directora Regional.

Cuarto: La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir
de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela y deroga todas las providencias administrativas que sean
contrarias a la presente.

Notifi

: g%
CAROLINA DEY VAELE GESTARI VASQUEZ” -+

RESIDENTA i o
Decreto Presidericial N© 534, publicado en la Gaceta Ofilak-dalls—
_ Repiblica Bolivariana de Venezuela N® 40,283 de fecha 30 de octubre de 2013

CONSEJO DE MINISTRAS Y MINISTROS
REVOLUCIONARIOS
DEL GOBIERNO BOLIVARIANO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO DE MINISTRAS Y MINISTROS REVOLUCIONARIOS DEL GOBIERNO BOLIVARIANO
SEGUNDO VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTRAS Y MINISTROS
REVOLUCIONARIOS DEL GOBIERNO BOLIVARIANO PARA EL AREA SOCIAL
SERVICIO DESCONCENTRADOQ DE ADMINISTRACION Y GESTION DEL FONDO
DE AHORRO FAMILIAR E INVERSION SOCIAL “*HIJOS DE VENEZUELA"
JUNTA DIRECTIVA
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 001-2014
204°, 155° Y 15°

Caracas, 01 de Octubre de 2014

De conformidad con los articulos 17 y 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos; en concordanda con lo dispuesto en los articulos 13, 17 numeral 5 y el
articulo 19 del Reglamento Parcial N® 1 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley para
la Gran Mision “Hijos de Venezuela”, que regula la Organizacion, Administracion y Gestion
del Fondo de Ahorro e Inversién Social "Hijos de Venezuela”, esta Junta Directiva dicta la
siguiente:

J( PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se designa a la cdudadana CARMEN LOURDES FIGUERA BOLIVAR,
venezolana, mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° 6.633.615, como
Secretaria Ejecutiva (E) de la Junta Directiva del Servicio Desconcentrado de
Administracién y Gestién del Fondo de Ahorro Familiar e Inversién Social “Hijos de
Venezuela®,

Articulo 2: Corresponde a la ciudadana CARMEN LOURDES FIGUERA BOLIVAR,
venezolana, mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° 6.633.615, como
Secretaria Ejecutiva (E) de la Junta Directiva del Servicio Desconcentrado de
Administracién y Gestidn del Fondo de Ahorro Familiar e Inversion Sodial “Hijos de
Venezuela®, principalmente llevar el control de las Actas de las reuniones de la Junta
Directiva del Servicio Desconcentrado, de los anexos que soportan los asuntos sometidos a
la consideracidn de la Junta Directiva, asi como las atribuciones que le corresponden como
integrante del Comité Operativo, conforme a lo dispuesto en los articulos 19 y 20 del
Reglamento Parcial N° 1 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley para la Gran Misién
“Hijos de Venezuela”, que regula la Organizacion, Administracidn y Gestién del Fondo de
Ahorro e Inversion Social “Hijos de Venezuela”, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repblica Bolivariana de Venezuela N® 39.849 de fecha 24 de enero de 2012.

Articulo 3: La funcionaria designada, antes de tomar posesién de su cargo, debera prestar
juramento de cumplir con la Constitucidn de la Repdblica Bolivariana de Venezuela, las
leyes de la Replblica, los deberes inherentes al cargo y rendir cuentas del mismo en los
términos y condiciones que determine la Ley.

Articulo 4: La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir de su

Comuniquese y Publiquese.

CAROLINA CESTARI V.
Presidenta (E)

REINALD RIZA LOPEZ
Di Pridcipal (E)

-

HARYMKH

Di

incipal (E)

ALO EZ
oraFriicipal (E)

ANDREINA TARAZON BOLIVAR
Directora Principal (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO DE MINISTRAS Y MINISTROS REVOLUCIONARIOS DEL GOBIERNO BOLIVARIANO
SEGUNDO VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTRAS Y MINISTROS
REVOLUCIONARIOS DEL GOBIERNO BOLIVARIANO PARA EL AREA SOCIAL
SERVICIO DESCONCENTRADO DE ADMINISTRACION Y GESTION DEL FONDO
DE AHORRO FAMILIAR E INVERSION
SOCIAL "HIJOS DE VENEZUELA"
JUNTA DIRECTIVA
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 002-2014
2049, 155° Y 159

Caracas, 01 de Octubre de 2014

De conformidad con los articulos 17 y 72 de la Ley Orgénica de Procedimientos
Administrativos; en concordancia con lo dispuesto en los articulos 17 numeral 5y el
articulo 19 del Reglamento Parcial N° 1 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
para la Gran Misién “Hijos de Venezuela®, que regula la Organizacién, Administracién
y Gestién del Fondo de Ahorro e Inversion Social “Hijos de Venezuela”, esta Junta
Directiva dicta la siguiente:
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se designa a la ciudadana YURAIMA ALEJANDRIA CASTILLO DE
ZAMBRANO, venezolana, mayor de edad y titular de la cédula de identidad N©
7.921.495, como Gerente Especializada (E) del Comité Operativo de la Junta
Directiva del Servicio Desconcentrado de Administracién y Gestidn del Fondo de
Ahorro Familiar e Inversién Sodal "Hijos de Venezuela”.

Articulo 2: Corresponde a la ciudadana YURAIMA ALEJANDRIA CASTILLO DE
ZAMBRANO, venezolana, mayor de edad y titular de la cédula de identidad N°©
7.921.495, como Gerente Especializada (E) del Comité Operativo de la Junta
Directiva del Servicio Desconcentrado de Administracién y Gestién del Fondo de
Ahorro Familiar e Inversién Social “Hijos de Venezuela”, ejercer las atribuciones
previstas en el articulo 20 del Reglamento Pardal N® 1 del Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley para la Gran Mision “Hijos de Venezuela”, que regula la
Organizacién, Administracién y Gestién del Fondo de Ahorro e Inversion Sodial “Hijos
de Venezuela”, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N® 39.849 de fecha 24 de enero de 2012.

" Articulo 3: La fundionaria designada, antes de tomar posesidn de su cargo, debera
prestar juramento de cumplir con la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, las leyes de la Repblica, los deberes inherentes al cargo y rendir cuentas
del mismo en los términos y condiciones que determine la Ley.

Articulo 4: La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

CAROLI

ANDREINA T. ON BOLIVAR
Directora Principal (E)
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ECONOMIA, FINANZAS
Y BANCA PUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA,
FINANZAS Y BANCA PUBLICA
DESPACHO DEL MINISTRO

N® 114
Caracas, 02 de Octubre de 2014

204°, 155° y 15°
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para la Economia, Finanzas y Banca Publica,
designado mediante Decreto N° 738 de fecha 16 de enero de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.335 de la misma
fecha, en ejercicio de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 16
de la Ley Orgdnica de Procedimientos Administrativos, articulo 62 y en los
numerales 2, 19 y 27 del articulo 77 del Decreto N° 6.217, con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgénica de Administracién Publica, en concordancia con lo previsto
en el numeral 2, del articulo 5, articulo 19 y numeral 6 del articulo 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Piblica, designa al ciudadano CARLOS ILICH LOPEZ
HERN@NDEZ, titular de la Cedula de Identidad N°® V-18.775.233, como Director
Adjunto a la Consultoria Juridica de la Oficina Nacional de Crédito Piblico del
Ministerio del Poder Popular para la Economia, Finanzas y Banca Publica, a partir
del 01 de octubre de 2014.

Comuniquese y publiquese.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA,
FINANZAS Y BANCA PUBLICA
DESPACHO DEL MINISTRO

N 115
Caracas, 02 de Octubre de 2014

204°, 155° y 15°
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para la Economia, Finanzas y Banca Publica,
designado mediante Decreto N° 738 de fecha 16 de enero de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.335 de la misma
fecha, en ejercicio de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 16
de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, articulo 62 y en los
numerales 2, 19 y 27 del articulo 77 del Decreto N® 6.217, con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgénica de Administracién Publica, en concordancia con lo previsto
en el numeral 2, del articulo 5, articulo 19 y numeral 6 del articulo 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Piblica, designa al ciudadano SIMON ORLANDO
VILLEGAS, titular de la Cedula de Identidad N°® V-7.012.411, como Director de
Recursos Humanos adscrito a la Direccidn General de Administracién de la Oficina
Nacional de Crédito Plblico del Ministerio del Poder Popular para la Economia,
Finanzas y Banca Publica, a partir del 01 de octubre de 2014.

Comuniquese y publiquese.

CO TORRES
conomia, Finanzas y Banca Publica

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA, FINANZAS Y
BANCA PUBLICA
DESPACHO DEL MINISTRO

N 116
Caracas, 15 de {qg 2014

204°, 155° y 15°

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular de Economia, Finanzas y Banca Piblica, designado
mediante Decreto N° 738 de fecha 16 de enero de 2014, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40,335 de la misma fecha en
ejercicio de las atribuciones que le confiere lo dispuesto en los numerales 2, 19,
y 27 del articulo 77 del Decreto 6.217, con Rango Valor y Fuerza de Ley de la
Ley Organica de la Administracion Plblica, en concordancia con lo previsto en el
numeral 2 del articulo 5, en el articulo 19 y en el numeral 6 del articulo 20 de la
Ley del Estatuto de la Funcién Publica y el articulo 9 del Reglamento General de
la Bolsa Piblica de Valores Bicentenaria.

RESUELVE

PRIMERO: Designar como Directores Principales y Directores Suplentes del
Directorio de la Bolsa Piblica de Valores Bicentenaria, a los ciudadanos:

DIRECTORES DIRECTORES
PRINCIPALES CI.N°V SUPLENTES CI N°V
RODOLFO MEDINA AQUILINO LOPEZ
DEL RIO 17.387.151 MARCANO 6.456.499
EDGAR RAMON JESUS MIGUEL
MARTINEZ TOVAR 3.977.648 | MEDINA GUALDRON |12.266.964

SEGUNDO: La presente Resolucién entrara en vigencia, a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publigu

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION DM/N° 076
CARACAS, 10 DE OCTUBRE DE 2014

204°, 155%y 15°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 26, 62, 77
numerales 2, 19 y 27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracion Plblica, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 5 numeral 2 y 20 numeral 6 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Plblica; este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1. Designar a la ciudadana SUJEY VENEZUELA MALAVER
ORDAZ, titular de la Cédula de Identidad N° V-13.444.949, como
Consultora Juridica Encargada del Ministerio del Poder Popular de
Planificacion.

Articulo 2. La prenombrada funcionaria ejercerd las atribuciones
establecidas en el articulo 12 del Reglamento Orgénico del Ministerio del
Poder Popular de Planificacién, publicado en la Gaceta Oficial de la
Reptiblica Bolivariana de Venezuela N 40.213 de fecha 23 de julio de 2013,
mientras se dicta el Reglamento que ordena el Decreto N° 730 de fecha 9
de enero de 2014, reimpreso por error material en la Gaceta Oficial de la
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Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.337 de fecha 20 de enero de
2014. En consecuencia, ejercera la firma de los documentos inherentes al
ejercicio de las atribuciones antes indicadas.

Articulo 3. Los actos y documentos que se constituyen ejercicio de la
presente designacion, deberan indicar inmediatamente, bajo la firma de la
funcionaria designada la fecha y el nimero de esta Resolucidn, asi como la
fecha y el nimero de la Gaceta Oficial donde hubiere sido publicada,
segun lo establece el articulo 35 de del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Plblica.

Articulo 4. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir del 1° de
octubre de 2014.

Decrer o 1.055 3

G.ORBV. N940.330 de la misma fecha —
Ratificado en Decreto N* 1.213 del 2/9/2014
GORB.V. N'40.489 del 319/2014

PESSSNES S e e S

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA EDUCACION UNIVERSITARIA,

CIENCIAY TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EDUCACION
UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 15/10/2014 N° 115
ANOS 2049, 1550 y 150

RESOLUCION

De conformidad con el Decreto Presidencial N° 1.213 de fecha 02 de
septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.489 de fecha 03 de septiembre de 2014, en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 62 y 77 numeral 19 del
Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica, 15 numerales 1, 2, 3, 4, 7 y 9 del Decreto N° 6.732
de fecha 02 de junio de 2009, sobre Organizacion y Funcionamiento de la
Administracion Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.202 de fecha 17 de junio de 2009
y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 de la Resolucién N° 3.072
de fecha 02 de marzo de 2012, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.876 de fecha 5 de marzo de 2012,
mediante la cual se establecen los Lineamientos Académicos para la
Creacién, Autorizacion y Gestion de los Programas Nacionales de Formacién
en el marco de la Misién Sucre y la Mision Alma Mater,

CONSIDERANDO

Que es responsabilidad de la Replblica Bolivariana de Venezuela, la
formacién del talento humano en actitudes, habilidades, destrezas y saberes
para impulsar la construccion de conocimientos en el drea de Orfebreria y
Joyeria, planteando cambios mediante la implementacion de estrategias
orientadas al fortalecimiento del sector secundario de la economia local,
municipal y estadal, con la finalidad de contribuir a su desarrollo en aste
ambito y promover este rubro en el 3mbito nacional e internacional,

CONSIDERANDO

Que el propdsito de estudio del Programa Nacional de Formacion en
Orfebreria y Joyeria, es la formacién de un profesional comprometido con el
modelo econdmico, social y cultural de la Revolucién Bolivariana, capaz de
aportar soluciones contundentes en la operacion, disefio y gerencia de
procesos productivos industriales, con criterios de solidaridad, expresados en
actitud, principios y valores éticos, comprometido con el desarrollo de todas
las redes productivas e industriales,

CONSIDERANDO

Que en el drea de Orfebreria y Joyeria es necesaria la formacion de
profesionales que tengan una visién ecoldgica de respeto y mantenimiento

]

del medio ambiente, logrando el impulso del desarrollo industrial, segin las
potencialidades territoriales y las necesidades especificas del pueblo
venezolano, con una visién integral, un ciudadano profesional, cuyo trabajo
sea eficiente en el uso y manejo de normas, procedimientos y equipos
propios de la Orfebreria y Joyeria,

CONSIDERANDO

Que el estudio de la Orfebreria y Joyeria, tiene como objetivo contribuir a la
formacién del talento humano, requerido para cumplir esta politica en
materia aurifera, y en ese contexto, desarrollar mediante dicha formacion
una nueva ética en el manejo, procesamiento y comercializacion del oro en
Venezuela,

CONSIDERANDO

Que el Estado venezolano asume el deber de satisfacer deudas sociales,
planteando cambios mediante el desarrollo industrial, orientados al
fortalecimiento del sector productivo local, regional, nacional, transnacional
y a las empresas de propiedad social, optimizando la produccién como
prioridad en las politicas de desarrollo social, armonizando con el respeto del
medio ambiente,

CONSIDERANDO

Que es necesaria la formacion de profesionales que den respuestas a las
demandas y necesidades en el campo de la Orfebreria y Joyeria, en
correspondencia con la politica plblica que impulsa el Banco Central de
Venezuela (BCV), en materia de transformacidn aurifera como parte de la
estrategia de incentivar el desarrollc de la cadena de valor del oro, en
particular en cuanto al procesamiento de este mineral, con miras a hacer de
este un proceso realmente productivo y sustentable; este Despacho
Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1. Se crea el Programa Nacional de Formacion en Orfebreria
y Joyeria, como el proceso mediante el cual se ejecuta el proyecto
educativo que conduce al otorgamiento de Titulos de Técnica Superior
Universitaria o Técnico Superior Universitario en Joyeria y Licenciada o
Licenciado en Orfebreria y Joyeria.

Articulo 2. El Programa Nacional de Formacion en Orfebreria y
Joyeria, tendra los siguientes objetivos:

a. Constituir una red de conocimiento y aprendizaje para la
generacidn, transformacién y  apropiacion  social  del
conocimiento al servicio de la Nacién, y en particular, promover
activamente la articulacién y cooperacion solidaria entre las
Instituciones de Educacién Universitaria con programas en el
drea; la vinculacion de la educacion universitaria con los
organismos del Estado y organizaciones sociales, en funcidn de
la pertinencia de la formacién y la creacién intelectual; la
movilidad nacional de estudiantes, profesoras y profesores; la
produccion, distribucion y uso compartido de recursos
educativos; asi como, la formacidn permanente de profesoras,
profesores y otros profesionales.

b. Formar profesionales en Orfebreria y Joyeria, para la
apropiacion,  adecuacidn, creacion e innovacion de
conocimientos cientificos en esta area de la ingenieria, cuya
practica profesional se impregne de los valores humanistas, que
potencien la construccién de la nueva ciudadania participativa y
protagdnica.

c. Vincular la formacion de los estudiantes con las demandas del
Proyecto Nacional, y en especial, con la construccion de un
nuevo Sistema Nacional de Educacion Universitaria.

d. Desarrollar proyectos académicos que conjuguen la formacion y
la creacion intelectual, con énfasis en Orfebreria y Joyeria.

Articulo 3. El Programa Nacional de Formacién en Orfebreria y
Joyeria, tendra las siguientes caracteristicas generales:

a. La formacién humanista en el ejercicio de la ciudadania
democratica, la solidaridad, la construccion colectiva y la accion
profesional transformadora con responsabilidad ética y moral en
una perspectiva sustentable.

b. La vinculacion con las comunidades vy el ejercicio profesional a
lo largo de todo el trayecto formativo; el abordaje de la
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complejidad de los problemas en contextos reales con la
participacién de actores diversos; asi como, el trabajo en
equipos interdisciplinarios y el desarrollo de visiones de
conjunto, actualizadas y organicas de los campos de estudio, en

perspectiva histdrica, y apoyadas en soportes epistemoldgicos ..

coherentes y criticamente fundados.

c. La conformacion de los ambientes educativos como espacios
comunicacionales abiertos, caracterizados por la libre expresién
y el debate de las ideas, el respeto y la valoracion de la
diversidad, la multiplicidad de fuentes de informacion, la
integracion de todos los participantes como interlocutores y la
reivindicacion de la reflexion como elementos indispensables

para la formacidn, asociados a ambientes y practicas
educativas, ligados a las necesidades y caracteristicas de las
distintas localidades, vinculados con la vida cultural, social y
productiva.

d. La participacion activa y comprometida de los estudiantes vy los
profesores en los procesos de creacion intelectual y vinculacion
social, en el marco del andlisis, discusion y blsqueda de
soluciones a los problemas del entorno, en consideracion de sus
dimensiones éticas, morales, politicas, culturales, sociales,
economicas, técnicas y  cientificas, garantizando la
independencia cognoscitiva y fomentando la creatividad.

e. Modalidades curriculares flexibles, adaptadas a las distintas
necesidades educativas, a las diferentes disponibilidades de
recursos y tiempo para el estudio, a las caracteristicas de cada
localidad y al empleo de métodos de ensefianza que activen los
modos de actuacién profesional.

f. La definicion de sistemas de evaluacion que promuevan el
aprendizaje, la reflexion y el mejoramiento continuo,
considerando los distintos actores y aspectos del quehacer
educativo y valorando su impacto social.

g. La articulacién de los estudios conducentes a Titulos, facilitando
las condiciones para el ingreso, retiro y reincorporacién de los
cursantes.

h. La promocién, el reconocimiento y la acreditacion de
experiencias formativas en distintos ambitos.

Articulo 4. El Programa Nacional de Formacion en Orfebreria y
Joyeria, tendrd las siguientes caracteristicas especificas:

a. Los estudios conducentes a Titulos de Técnica Superior
Universitaria o Técnico Superior Universitario en Joyeria,
estaran disefiados para tener una duracion de dos (2) afos v
entre noventa (90) y ciento diez (110) unidades crédito.

b. Los estudios conducentes a Titulos de Licenciada y Licenciado
en Orfebreria y Joyeria, estaran disefiados para temer una
duracién de cuatro (4) afios y entre ciento ochenta (180) vy
doscientos veinte (220) unidades crédito.

c. La unidad crédito se basard en el trabajo del estudiante,
incluyendo el estudio acompanado por la profesora o el
profesor, el estudio individual o en grupo, las practicas,
laboratorios, desarrollo de proyectos y elaboracion de informes.
Los planes de estudio y programas de las unidades curriculares,
estimaran un maximo de cuarenta y cuatro (44) horas de
trabajo del estudiante por semana.

d. Las unidades curriculares de los Programas de Formacion
incluiran:

d.i. Proyectos definidos como unidades curriculares de
integracién de saberes y contraste entre teoria y practica,
los cuales implican la realizacion de actividades de
diagndstico y prestacion de servicio, que potencien la
vinculacién integral e integradora con las comunidades y la
profesionalidad a lo largo de todo el trayecto formativo,
mediante la interaccidn de experiencias y conocimientos en
los distintos espacios socioterritoriales.

d.ii. Seminarios de formacion critica, dirigidos al estudio en
profundidad de problemas vinculados al drea de estudio,
considerando las dimensiones éticas, politicas, sociales,
culturales, econdmicas y ambientales involucradas.

d.iii, Cursos, talleres y seminarios, dirigidos a completar la
formacion profesional y ciudadana.

d.iv. Actividades acreditables, realizadas por el participante
en contextos comunitarios o institucionales.

d.v. Practicas profesionales como componente ético
cientifico esencial del proceso de formacion en Orfebreria y
Joyerfa, cuyo propbsite es brindar un conjunto de
disposiciones, instrucciones y directrices para ser
desarrolladas de manera sistemética en la modalidad de
asistencia técnica, donde se involucra la participacion de la
persona humana.

Articulo 5. Se conformaréd una red interinstitucional que agrupard al
Ministerio del Poder Popular para Educacién Universitaria, Ciencia vy
Tecnologia; al Banco Central de Venezuela; a las Instituciones de Educacion
Universitaria autorizadas para gestionar el Programa y expertos en el area,
con la participacion de los y las estudiantes, bajo la coordinacion del
Ministerio del Poder Popular para Educacidon Universitaria, Ciencia y
Tecnologia. Los miembros de la red interinstitucional se reuniran
semestralmente o en forma extraordinaria, cuando sean convocados por el
Comité Interinstitucional.

Articulo 6. El Comité Interinstitucional del Programa Nacional de
Formacion en Orfebreria y Joyeria, serd el érgano asesor del Ministerio
del Poder Popular para Educacién Universitaria, Ciencia y Tecnologia en la
materia, encargado de la coordinacion entre las distintas instituciones
responsables de la Gestion del Programa; asi como, de la promocion de la
red interinstitucional, el cual estara integrado por:

1. La Coordinadora o el Coordinador y la Secretaria Ejecutiva o el
Secretario Ejecutivo, que seran designados por el Ministro o
Ministra del Poder Popular para Educacion Universitaria, Ciencia y
Tecnologia,

2. Una o un representante del Ministerio del Poder Popular para
Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnologia y una o un
representante del Banco Central de Venezuela, designados por las
maximas autoridades de dichos organismos.

3. Cinco profesoras o profesores de las Instituciones de Educacion
Universitaria, responsables de la Gestién del Programa, designados
por el Ministro o Ministra del Poder Popular para Educacion
Universitaria, Ciencia y Tecnologia.

El quérum minimo de funcionamiento del Comité Interinstitucional, sera de
cinco (5) integrantes.

Articulo 7. Son funciones del Comité Interinstitucional del Programa
Nacional de Formacion en Orfebreria y Joyeria:

a) Articular y promover el trabajo cooperativo y solidario entre los
integrantes de la red interinstitucional del programa; con otros
organismos del Estado y organizaciones sociales.

b) Convocar las reuniones de la red interinstitucional.

¢) Realizar el seguimiento del Programa conjuntamente con las
comunidades de las instituciones involucradas, para garantizar la
adecuacion y mejoramiento continuo de su disefio y ejecucion.

d) Proponer mecanismos para el mejoramiento continuo del Programa,
incluyendo: programas de formacion de profesores, desarrolio y
dotacion de recursos educativos, fortalecimiento de centros de
informacion y documentacion, intercambio académico, movilidad
estudiantil y docente, vinculacidn con empresas, comunidades y
organos del Estado.

e) Realizar informes periddicos y brindar informacién permanente al
Despacho del Viceministro o Viceministra de Educacion Universitaria,
sobre el desenvolvimiento del Programa.

Articulo 8. El Viceministro o Viceministra de Educacién Universitaria, queda
encargado o encargada de la ejecucion de la presente Resolucion.

Articulo 9. El Ministro o Ministra del Poder Popular para Educacién
Universitaria, Ciencia y Tecnologia, serd el drgano responsable de resolver
las dudas y controversias, que puedan derivarse de la ejecucion e
interpretacion de este acto.

Articulo 10. La presente Resolucidn entrara en vigencia a partir de la fecha
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Comuniquese y
Publiquese,
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MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 06 de octubre de 2014
Afios 204° y 155°

RESOLUCION N° 1609

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Replblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.
RESUELVE:

UNICO: Trasladar al ciudadano Abogado JOSE GREGORIO
ALEXANDER GONZALEZ ANDRADE, titular de la cédula de identidad
N© 18.310.428, quien se viene desempefiando como Fiscal Auxiliar Interino en la
SALA DE FLAGRANCIA, adscrita a la Fiscalia Superior del Ministerio Piblico de la
Circunscripcidn Judicial del estado Carabobo, con sede en Valencia; a la
FISCALIA VIGESIMA SEPTIMA del Ministerio Piblico de la citada
Circunscripcién Judicial, con sede en Valencia y competencia plena, cargo vacante,
a partir del 08-10-2014 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 09 de octubre de 2014
Afios 204° y 155°

RESOLUCION N° 1617

LUISA ORTEGA DAz
Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 elusdem.

RESUELVE:

UNICO: Trasladar a la cludadana Abogada MARIA MERCEDES
RAMIREZ LINARES, titular de la cédula de identidad N° 6.969.192, quien se
viene desempefiando como FISCAL AUXILIAR INTERINO en la Fiscalia Cuarta
del Ministerio Plblico de la Circunscripcién Judicial del estado Miranda, con sede
en Guarenas; a la FISCALIA MUNICIPAL CUARTA del Ministerio Piblico de la
citada Circunscripcidn Judicial, con competencia territorial en los Municipios
Independencia, Paz Castillo y Simén Bolivar, con sede en la ciudad de Santa
Teresa del Tuy, adscrita a la Fiscalia Superior de esa entidad federal, cargo
vacante, a partir del 10 de octubre de 2014 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Replblica
Caracas, 03 de octubre de 2014
Afios 204° y 155°
RESOLUCION N° 1598

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio Pidblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1 y 3
del articulo 25 elusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar al cudadano Licenciado ANDRI MARIN, titular de la
cédula de identidad N° 12.225.053, DIRECTOR DE TECNOLOGIA (ENCARGADO),
adscrito a la Vicefiscalfa, a partir del 13-10-2014 y hasta la reincorporacién de su
titular, ciudadano Licenciado Celis Herndndez Rosas, quien hard uso de sus
vacaciones. El ciudadano Licenciado Andri Marin, se desempefia como Sub-Director en
la referida Direccién.

Igualmente, conforme a lo establecido en el numeral 20 del articulo 25 de
la citada Ley Orgdnica del Ministerio Piblico, delego en el nombrado ciudadano la
firma de los asuntos rutinarios o de m mitacién, mientras esté encargado de la
mencionada ”L_____

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Replblica
Caracas, 03 de octubre de 2014
Afos 204° y 155°
RESOLUCION N° 1601
LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 6 y 7 de la
Ley Organica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar al ciudadano Abogado JUAN RAMON CANELON
HARfN, titular de la cédula de identidad N° 15.073.874, SUB-DIRECTOR DE
INVESTIGACIONES EN LA DIRECCION CONTRA LA CORRUPCION, adscrita
a la Direccién General de Actuacién Procesal de este Despacho, cargo creado y, de
libre nombramiento y remocién, de conformidad con lo dispuesto en el dnico
aparte del articulo 3 del Estatuto de Personal del Ministerio Publico. El referido
ciudadano se viene desempefiando como Fiscal Provisorio en la Fiscalia
Cuadragésima Quinta de! Ministerio Publico a Nivel Nacional, con competencia
plena.

Igualmente, conforme a lo establecido en los numerales 12 y 20 del
articulo 25 de la citada Ley Orgénica, el nombrado cludadano podré Intervenir
como representante del Ministerio Publico en los procesos judiciales de la
jurisdiccién ordinaria o especial en materia de su competencia, en cualquier lugar
del territorio nacional. Asimismo, le delego la firma de los asuntos rutinarios o de
mera tramitacién.

La presente designacién tendra efectos administrativos a partir del 13

415.829
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repliblica
Caracas, 03 de octubre de 2014
Afios 204° y 155°
RESOLUCION N° 1605

LUISA ORTEGA Diaz
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 ejusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar al ciudadano Licencdado PEDRO PEREIRA
GéMEZ, titular de la cédula de identidad N° 12.628.311, COORDINADOR DE LA
BIBLIOTECA CENTRAL DEL MINISTERIO PUBLICO "RAFAEL ARVELO
TORREALBA" (ENCARGADO), adscrito a la Vicefiscalia. El referido ciudadano se
viene desempefiando como Bibliotecdlogo Jefe en la mencionada Coordinacién.

Igualmente, conforme a lo establecido en el numeral 20 del articulo 25
de la Ley Organica del Ministerio Publico, delego en el nombrado ciudadano la
firma de los asuntos rutinarios o de mera tramitacién, mientras esté encargado de
la citada Coordinacién.

La presente designacién tendrd efectos administrativos a partir del
15-10-2014 y hasta la reincorporacién de su titular, ciudadana Licenciada Carmen

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repliblica
Caracas, 08 de octubre de 2014
Afios 204° y 155°
RESOLUCION N° 1613

LUISA ORTEGA DiAz
Fiscal General de la Repiiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Organica
del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.
RESUELVE:

UNICO: Designar al ciudadano Ingeniero ERIC WLADIMIR LEON
RIVAS, titular de la cédula de identidad N° 11.895.457, DIRECTOR DE
INFRAESTRUCTURA Y EDIFICACION (ENCARGADO), adscrito a la Vicefiscalia, a
partir del 13-10-2014 y hasta la reincorporacion de su titular, ciudadana Arquitecta
Liliam Yasmidy Valero Bautista, quien hard uso de sus vacaciones. El referido
ciudadano se desempefia como Sub-Director en la mencionada Direccidn,

Igualmente, conforme a lo establecido en el numeral 20 del articulo 25 de
la citada Ley Orgénica del Ministerio Publico, delego en el nombrado ciudadano la
firma de los asuntos rutinarios o de mera tramitacién, mientras esté encargado de la
aludida Direccidn.

CONTRALORIA GENERAL
DEL ESTADOARAGUA

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO
No. _._4’3—_

LIC. CESAR A. OTERO DUNO
" CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 163 de la Conslitucion
de la Republica Bolivariana de Venezuela, Articulo 152 y 154 de la Conslitucién del
Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 44 de la Ley Orgénica
de la Contralorla General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal,
Articulo 3 y 13 en sus Ordinales 1° 2° 6° y 7° de la Ley de Contralorfa General del
Estado Aragua; los numersles 1, 5,16 y 17 del Articulo 10 del Reglamento Intemo de la
Contralorla General del Estado Aragua, Articulo 6 y 9 de la Ley del Estatuto sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios y Funcionarias o Empleados
de la Administracién Publica Nacional, de los Estados y Municipios; Articulo 2,3,4,5,6 y
10 del Instructivo que establece las Normas que Regula la Tramitacion de las
Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Empleados que Prestan Servicio en la
Administracién Pablica Nacional, Estadal, Municipal y para los Obreros Dependientes
del Poder Publico Nacional. ' X
CONSIDERANDO .
Que el Contralor General del Estado "Aragua, en su cardcter de méxima autoridad
jerdrquica de la Contralorla General del Estado Aragua, Organo con autonomia
orgénica y funcional, ejerce la compelencia en maleria de funcién pablica y
administracién de personal de la Contraloria General del Estado Aragua y establece el
régimen adminislrativo intermo.
CONSIDERANDO
Que al Contralor General del Estado Aragua le corresponde la efectiva organizacion y
funcionamiento del Organo Contralor y la competencia en materia de funcién publica y
administracién de el personal.
CONSIDERANDO
Que la ciudadana IRENE BOGADO PINTO, litular de la cédula de identidad N° V-
9.650.583 es Funcionaria Publica en Servicio Activo de este Organo de Control Fiscal
Externo, ocupando el cargo de Asistente Auditor I.
CONSIDERANDO
ue el Instructivo que establece las normas que regula la tramitacion de las jubitaciones
peciales para los Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la administracion
liblica nacional, estadal, municipal y para los obreros dependientes del poder plblico
nacional establece las normas, directrices y lineamientos para la planificacion,
formalizacién, verificacién y aprobacién de la moda-':'dad de Jubilaciones Especiales
para los funcionarios de la Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal.
CONSIDERANDO
Que la Contraloria General del Estado Aragua fiel garante de los principios, Leyes,
Reglamentos, Instructivos y normas que la regulan, por circunstancias excepcionales
tramité Jubilacién Especial de la Funcionaria Publica IRENE BOGADO PINTO,
anteriormente identificada, de conformidad con las normas que regula la tramitacién de
las jubilaciones especiales para los Funcionarios y Empleados que prestan servicio en
la administracién publica nacional, estadal, municipal y para los obreros dependientes
del poder publico nacional.
CONSIDERANDO
Que el Presidente o Presidenta de la Republica podré acordar jubilaciones especiales a
funcionarios o funcionarias, empleados o empleadas con més de quince afios de
servicios, que no redinan los requisitos de edad y tiempo de servicio establecidos en la
ley que regula la materia, cuando circuhstancias excepcionales asi lo justifiquen, estas
jubilaciones se calcularén de conformidad con lo establecido en el articulo § de la Ley
del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o
Funcionarias o Empleados o Empleadas de la Administracién Publica Nacional, de los
Estados y de los Municipios.
CONSIDERANDO
Que la Vicepresidencia de la Republica Bolivariana de Venezuela, mediante oficio N°
DGDCP-003286 de fecha 08 de Diciembre de 2009, remitié la Planilla FP-026
aprobada, correspondiente a Sefenta y Dos (72) trabajadores de distintos organismos
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de la Administracién Publica Nacional y entre los cuales se encuentra registrada, segun
N° CTI 4225, Oficio1566, Aflo 2009, Estatus Aprobado, la ciudadana Irene Bogado
Pinto, titular de la cedula de identidad N° 9.650.583, Funcionaria de este Organo de

Control Fiscal Externo Araglefio. ~

CONSIDERANDO
Que la Jubilacién Especial aprobada se calcularéd de conformidad con lo dispuesto en
el Articulo 6 y 9 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
Funcionarios o Funcionarias o0 Empleados o Empleadas de la Administracion Publica
7.+ WNacional, de los Estados y de los Municipios.
RESUELVE

PRIMERO: Procédase a partir del Primero (01) de Enero del aflo Dos Mil Diez (2.010) a
* la Jubilacién Especial de la Funcionaria Publica ciudadana IRENE BOGADO PINTO,

litular de la cédula de identidad N° V-9.650.583, venezolana, mayor de edad, quien

eferce el cargo de Asistente Auditor |.

SEGUNDO: Aslignese con ocasién de su Jubilacién Especial, la cantidad de

Novecientos Sesenta y Slete Bolivares con Cero Ocho Céntimos (Bs.967,08)

mensuales, lo que corresponde al Sesenta por ciento (60 %) del sueldo devengado al

momento de producirse el acto administrativo.

TERCERQO: Erdguese la cantidad antes seflalada, a la Partida Presupuestaria N* 407-

01-01-02 correspondiente a Jubilaciones.

CUARTO: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos

Humanos y a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de la

Contraloria General del Estado Aragua.

QUINTO: Notifiquese al interesado. .

SEXTO: Publiquese en Gacela Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela.

Dado, firnado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay
a los Veintidds (22) dfas del Mes de Diciembre de Dos Mil Nueve (2.009).
Camplase y Notiflquese,

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

CONTRA A DEL ESTADO
No.
LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Artlculo 154 de la Constitucién
del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto 13 en sus numerales 1, 2y 6 de la
Ley de Contralorfa General del Estado Aragua; los numerales 1,2,5,16 y 17 del Articulo
10 dsl Reglamento Interno de la Contralorfa General del Estado Aragua, Articulo 6 y 9
de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios y Funcionanias o Empleados de la Administracién Publica Nacional, de los
Estados y Municipios; Artfeulo 10 del Instructivo que establece las Normas que Regula
la Tramitacién de las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Empleados que
Prestan Servicio en la Administracién Puablica Nacional, Estadal, Municipal y para los
Obreros Dependientes del Pa?'er Publico Nacional.

CONSIDERANDO
Que el Contralor del Estado Aragua, en su carédcter de méxima sutoridad jerdrquica de
la Contralorfa del Estado Aragua, Organo con autonomia orgénica y funcional, ejerce la
competencia en materia de funcién publica y administracién de personal de la
Contraloria del Estado Aragua y establece el régimen administrativo intermo.
CONSIDERANDO
Que al Contralor del Estado Aragua le comesponde la efectiva organizacion y
funcionamiento del Organo Contralor y la competencia en materia de funcién publica y
administracién de el personal.

CONSIDERANDO
Que el ciudadano EVARISTO ANTONIO DIAZ MATQOS, titular de la cédula de identidad
N°- V-3.569.272 es funcionario publico en servicio activo de este Organo de Control
Fiscal Externo, ocupando el cargo de Asistente Administrativo VII.

CONSIDERANDO
Que el Instructivo que establece las normas que regula la tramitacién de las jubilaciones
especiales para los funcionarios que prestan servicio en la administracién pablica
nacional, estadal, municipal y para los obreros dependientes del poder publico nacional
establece las normas, directrices y lineamientos para la planificacion, formalizacién,
verificacién y aprobacién de la modalided de jubilaciones especiales para los

%ﬁcjonarms de la Administracién Pablica Nacional, Estadal y Municipal.

CONSIDERANDO
Que la Contralorla del Estado Aragua fiel garante de los principios, Leyes,
Reglamentos, Instructivos y normas que la regulan, por circunstancias excepcionales
tramité jubllacién especial del ciudadano DIAZ MATOS EVARISTO ANTONIO,
anteriormente identificado, de conformidad con las normas que regula la tramitacion de
las jubilaciones especiales para los Funcionerios y Empleados que prestan servicio en
la administracién pablica nacional, estadal, municipel y para los obreros dependientes
del pader pablico nacional.

CONSIDERANDO
Que el Presidente o Presidenta de la Reptiblica podré acordar jubilaciones especiales a
funcionarios o funcionarias, empleados o empleadas con més de quince aflos de
servicios, que no retinan los requisitos de edad y tiempo de servicio establecidos en la
ley que regula la materia, cuando circunstancias excepcionales as/ lo justifiquen, estas
Jubilaciones se calcularén de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley
del Estatuto sobre e Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o
Funcionarias o Empleados o Empleadas de la Administracién Publica Nacional, de los
Estados y de los Municipios.

CONSIDERANDO
Que mediante oficio N° F-3478 de fecha 18 de Agosto de 2011 recibido en esta
Contraloria el 30 de Septiembre de 2011, emanado del Ministerio del poder popular de
Planificacién y Finanzas, se remitié a este Organo de Control expediente de jubilacion
espacial del ciudadano Dlaz Matos Evaristo Antonio, titular de la Cédula de Identidad N°
V-3.569.272, debidamente aprobado por el Vicepresidente de la Repblica segun Cficio
N° DGDIP-2011-091 de fecha 02 de Agosto de 2011 y segiin consta de planilla FP-026.

CONSIDERANDO
Que Ia Jubilacién Especial aprobada se calculard de conformidad con lo dispuesto en
ol Articulo 6 y 9 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Funcionarios o Funcionarias o Empleados o Empleadas de la Administracién Publica

Nacional, de los Estados y de los Municipios.
RESUELVE

PRIMERO: Procédase a partir del Primero (01) de Enero del affo Dos Mil Doce (2.012)
a la Jubilacién Especial del Funcionario Publico ciudadano DIAZ MATOS EVARISTO
ANTONIO, titular de la cédula de identided N° V-3.569.272, venezolano, mayor de
edad, quien ejerce el cargo de Asistente Administrativo VII.

SEGUNDO: Aslignese con ocasién de su Jubilacién Especial, la cantidad de
Novecientos Cincuenta y Cinco con Cincuenta y Slete Céntimos (Bs.955,57)
mensuales, lo que comesponde al Sesenta por ciento (60 %) del sueldo devengado al
momento de producirse el acto administrativo.

TERCERO: Er6guese la cantidad antes sefialada, a la Partida Presupuestaria N* 407-
01-01-02 comrespondiente a Jubilaciones.

CUARTO: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos
Humanos y a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de la
Contraloria del Estado Aragua.

QUINTO: Notiflquese al interesado.

SEXTO: Publiquese en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay
a los Veintitrés (23) dias del Mes de Diciembre de Dos Mil Once (2.011).
Cumplase y Notiflquese,
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_ REPUBLICA DE VENEZUELA los Funcionarios o Funcionarias o Empleados o Empleadas de la Administracién Poblica
= ESTADO ARAGUA Nacional, de los Estados y de los Municipios
CONTRA gl‘ ESTADO ' oo
ey RESUELVE

LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En sjercicio de las atribuciones legales conferidas en el Artlculo 154 de la Constitucién
del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto 13 en sus numerales 1, 2y 6 de la
Ley de Contralorla General del Estado Aragua; los numerales 1,2,5,16 y 17 del Articulo
10 del Reglamento Intemo de la Contralorla General del Estado Aragua, Artlculo 6y 9
de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios y Funcionarias o Empleados de la Administracién Publica Nacional, de los
Estados y Municipios, Articulo 10 del Instructivo que establece las Normas que Regula
la Tramitacién de las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Empleados que
Prestan Servicio en la Administracién Piblica Nacional, Estadal, Municipal y para los
Obreros Dependientes del Poder Publico Nacional.

CONSIDERANDO
Que el Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de méxima autoridad jerérquica de
la Contraloria del Estado Aragua, Organo con autonomia orgénica y funcional, eferce la
competencia en materia de funcién piblica y administracién de personal de la
Contraloria del Estado Aragua y establece el régimen administrativo intemo.
CONSIDERANDO
Que al Contralor del Estado Aragua le comesponde la efectiva organizacién y
funcionamiento del Organo Contralor y la competencia en matenia de funcion publica y
administracién de el personal.
CONSIDERANDO
Que Ia ciudadana RIVERO ARANGUREN KELLY MILAGROS, tilular de la cédula de
identidad N° V-6.239.067 es funcionaria publico en servicio activo de este Organo de
Control Fiscal Externo, ocupando el cargo de Abogado I,
CONSIDERANDO
Que el Instructivo que establece las normas que regula la tramitacién de las jubilaciones
especiales para los funcionarios que prestan servicio en la administracién publica
nacional, estadal, municipal y para los obreros dependientes del poder pdblico nacional
establece las normas, directrices y lineamientos para la planificacién, formalizacion,
verificacién y aprobacién de la modalidad de jubilaciones especiales para los
cionarios de la Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal.
CONSIDERANDO
Que la Contralorfa del Estado Aragua fiel garante de los principios, Leyes,
Reglamentos, Instructivos y normas que la regulan, por circunstancias excepcionales
tramité jubilacién especial de la ciudadana RIVERO ARANGUREN KELLY MILAGROS,
anteriormente identificado, de conformidad con las normas que regula la tramitacién de
las jubilaciones especiales para los Funcioharios y Empleados que prestan servicio en
la administracién pdblica nacional, estadal, municipal y para los obreros dependientes
del poder ptiblico nacional.
CONSIDERANDO
Que el Presidente o Presidenta de la Repudblica podré acordar jubilaciones especiales a
funcionarios o funcionarias, empleados o empleadas con méds de quince afos de
servicios, que no retnan los requisitos de edad y liempo de servicio establecidos en la
ley que regula la materia, cuando circunstancias excepcionales asl lo justifiquen, estas
jubilaciones se calculardn de conformidad con lo establecido en el artlculo 9 de la Ley
del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o
Funcionarias o Empleados o Empleadas de la Administracién Publica Nacional, de los
Estados y de los Municipios.
CONSIDERANDO
Que mediante oficio N° F-3478 de fecha 18 de Agosto de 2011 recibido en esta
Contraloria el 30 de Septiembre de 2011, emanado del Ministerio de! Poder Popular de
Planificacién y Finanzas, se remitié a este Organo de Control expediente de jubilacién
especial de la ciudadana Rivero Aranguren Kelly Milagros, titular de la Céaula de
Identidad N° V- 6.239.067, debidamente aprobado por el Vicepresidente de la Republica
segun Oficio N° DGDIP-2011-091 de fecha 02 de Agosto de 2011 y segun consta de
planilla FP-026.
CONSIDERANDO
Que la Jubilacién Especial aprobada se calculard de conformidad con lo dispuesto en
el Articulo 6 y 9 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de

R )

PRIMERO: Procédass a partir del Primero (01) de Enero del afio Dos Mil Doce (2.012)
& la Jubilacién Especial de la Funcionaria Publico ciudadana RIVERO ARANGUREN
KELLY MILAGROS, titular de la cédula de identidad N° V-6.239.067, venezolana,
mayor de edad, quien ejerce el cargo de Abogado Ill.

SEGUNDO: Aslgnese con ocasién de su Jubilacién Especial, la cantidad de Un Mil
Cuatroclentos Veintiocho con Once Céntimos (Bs.1.428,11) mensuales, lo que
cormmesponde al Cincuenta y dos punto cinco por ciento (52.5 %) del sueldo devengado
&l momento de producirse el acto administrativo.

TERCERQ: Erdéguese la cantidad antes sefialada, a la Partida Presupuestaria N* 407-
01-01-02 correspondiente a Jubilaciones.

CUARTOQ: Remitase copia de la presente Resolucién & la Gerencia de Recursos
Humanos y a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de la
Contralorfa del Estado Aragua.

QUINTO: Notifiquese al interesado.

SEXTO: Publiquese en Gaceta Oflcial de ls Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay
a los Veintitrés (23) dlas del Mes de Diciembre de Dos Mil Once (2.011).
Cumplase y Notiflquess,

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

CONTRALORI L ESTADO
No. _'pt_ig;__

LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 152 y 154 de la
Constlitucién del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 3 y 13
en sus Ordinales 1°, 2° 6° de la Ley de Contralorla General del Estado Aragus; los
Numerales 1, 5,16 y 17 del Artleulo 10 del Reglamento Interno de la Contraloria General
del Estado Aragua, Articulo 6 y 9 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios y Funcionarias o Empleados de la
Administracién Publica Nacional, de los Estados y Municipios; Articulo 2,3,4,5,6 y 10 del
Instructivo que establece las Normas que Regula la Tramitacién de las Jubilaciones
Especiales para los Funcionarios y Empleados que Prestan Servicio en la
Administracion Puablica Nacional, Estadal, Municipal y para los Obreros Dependientes
del Poder Pablico Nacional.
CONS.TJERANDO

Que el Contralor del Estado Aragua, en su carécter de méxima autoridad jerdrquica
de la Contraloria del Estado Aragua, 6rgano con autonomia orgénica y funcional,
gjerce la competencia en maferia de funcién publica y administracién de personal
de la Contralorfa del Estado Aragua y establece el régimen administrativo
interno.

CONSIDERANDO

Que al Contralor del Estado Aragua le corresponde la efectiva organizacién y
funcionamiento del Organo Conlralor y la competencia en materia de funcién publica y
administracién de el personal.

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana NANCY DEYANIRA SIVOLI CEBALLOS, titular de la Cédula de
Identidad N°. V-4.553.888 es funcionaria publica en servicio activo de este Organo de
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Control Fiscal Externo, con un tiempo de servicio de 22 Afios, 07 meses y 16 dias
ocupando cargo de Secretaria Ejecutiva IV.
’ CONSIDERANDO

Que en fecha 28 de Febrero de 2.010, la Ciudadana NANCY DEYANIRA SIVOLI
CEBALLOS, solicité al Organo de Control Fiscal Externo se estudiara la posibilidad de
tramitar la Jubilacién Especial ya que por razones de enfermedad, dictaminadas en el
informe médico, le impiden permanentemente el normal desempeno de las funciones o
actividades de indole laboral realizadas en el organismo.

CONSIDERANDO

Que el Instructivo que establece las normas que regula la tramitacién de las
Jubilaciones especiales para los Funcionarios y Empleadas que prestan servicio en la
administracién publica nacional, estadal, municipal y para los obreros dependientes del
poder- publico nacional establece las normas, directrices y lineamientos para la
planificacién, formalizacién, verificacién y aprobacién de la modalidad de Jubilaciones
Especiales para los funcionarios de la Administracién Publica Nacional, Estadal y
Municipal. !

CONSIDERANDO

Que la Conlralorla del Estado Aragua fiel garante de los principios, Leyes,
Reglamentos, Instructivos y normas que la regulan, una vez realizado el esludio
pérrr'nents y verificado que la funcionaria ha prestado més de 15 afios de servicios en la
Administracién Pablica y que existen circunstancias o razones excepcionales que lo
justifiquen, tramité Jubilacién Especial de la Funcionaria NANCY DEYANIRA SIVOLI
CEBALLOS, anteriormente identificada, de conformidad con las normas que regula la
tramitacién de las jubilaciones especiales para los Funcionarios y Empleados que
prestan servicio en la administracién publica nacional, estadal, municipal y para los
obreros dependientes del poder publico nacional.

CONSIDERANDO

Que el Presidente de la Republica podra acordar jubilaciones especiales a funcionarios
o funcionarias, empleados o empleadas con més de quince aifos de servicios, que no

retinan. los requisitos de edad y tiempo de servicio establecidos en la ley que regula la
maleria, cuando circunstancias excepcionales as/ lo justifiquen, estas jubilaciones se
calcularan de conformidad con lo establecido en el Articulo 9 de la Ley del Estatulo
sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Funcionarias o
Empleados o Empleadas de la Administracién Publica Nacional, de los Estados y de los
Municipios.

CONSIDERANDO

Que la Vicepresidencia de la Republica Bolivariana de Venezuela, mediante Oficio N°.
DG-2010 001984, de fecha 12 de Julio de 2.010, remitié la Planilla FP-026 aprobada,
comrespondiente & Veinticuatro (24) trabajadores de diversos organismos de la
Administracién Publica Nacional y entre los cuales se encuentra registrada, segin N°.
Cﬁ 5073, Oficio 00133, Aflo 2.010, Estatus Aprobado, la Ciudadana Nancy Deyanira
Sivoli Ceballos, titular de la Cédula de Identidad N°. 4.553.888, Funcionaria de este
Organo de Control Fiscal Externo Aragiefio.

CONSIDERANDO

Que la Jubilacion Especial aprobada se calculard de conformidad con lo dispuesto en
el Articulo 6 y 9 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de
los Funcionarios o Funcionarias o Empleados o Empleadas de la Administracién Piblica
Nacional, de los Estados y de los Municipios.

RESUELVE

PRIMERO: Otérguese a partir del dia Dieciséis (16) de Diciembre del afio Dos Mil Diez
(2.010) la Jubilacién Especial de la Funcionaria Ciudadana NANCY DEYANIRA SIVOLI
CEBALLOS, titular de la cédula de identidad N°. V-4.553.888, venezolana, mayor de
edad, quien ejerce el cargo de Secretaria Ejecutiva IV.

SEGUNDO: Asignese con ocasién de su Jubilacion Especial, el Cincuenta y Cinco por
ciento (55 %) del sueldo devengado, ¢! cual deberd ser ajustado al salario minimo
urbano en caso de ser inferior al mismo, de conformidad con el Articulo 80 de la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela.

TERCERO: Eréguese el monto de la Jubilacion Especial, a la Partida Presupuestaria N°
407-01-01-02 correspondiente a Jubilaciones.

CUARTO: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos
Humanos y a la Gerencia de Administracion de los Recursos Financieros de la
Contraloria del Estado Aragua.

QUINTO: Notifiquese al inferesado.

SEXTO: Publiquese en Gacsta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay
a los Quince (15) dias del Mes de Diciembre de Dos Mil Diez (2.010).

Cumplase y Notifiquese,

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

CONTRALOQRIA DEL ESTADO
No. >

LCDO. CESAR A, OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA
En efercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 154 y 157 numeral | de la
Constitucién del Estado Aragua en concor :/
numerales I, 2, 5y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; los numerales
I, 2 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del Estado
Aragua, Articulo 6 y 11 del Reglamento de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
fubilaci y P de los Funcionarios y Funcionarias o Empleados de la
Administracién Publica Nacional, de los Estados y Municipios y los Articulos 3 y 10 del

14

ia con lo disy en el Articulo 13 en sus

de las

Instructivo que establece las normas que regulan la trami
Especiales para los Funcionarios y Emg
Piiblica Nacional, Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Piiblico

Nacional

Ty

que prestan servicio en la Administracién

CONSIDERANDO

Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxima autoridad jerdrquica de la
Contraloria del Estado Aragua, Organo con autonomia orgdnica y funcional, le

;2

¥ funci jento del Organo Contralor y ejercer la

corresponde la efectiva organi
competencia en materia de funcién piblica y administracién de personal de la Contraloria.

CONSIDERANDO
Que la Ciudadana MORAIMA DEL ROSARIO HERNANDEZ, venezolana, mayor de
edad, titular de la Cédula de Identidad N*°. V-3.843.768, es funcionaria de este Organc
Contralor, ocupando el cargo de Secretaria Ejecutiva II, adscrita a la Gerencia de
Recursos Humanos.

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana MORAIMA DEL ROSARIO HERNANDEZ, anteriormente
identificada, solicité formalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio de
Jjubilacién.

CONSIDERANDO

Que la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios

_ 0 Funcionarias, Empleados o Empl das de la Administracién Piblica Nacional, de los
Estados y de los Municipios publicado en Gaceta Oficial N°. 5.976 Extraordinario del 24 -

de mayo de 2.010 y su Reglamento, son el cuerpo normativo que debe ser aplicado al

momento de otorgar el beneficio de la jubilacion y p de los funcionarios y

empleados piiblicos.
CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de

Ferbilomd, y‘n :

de los Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de

415.833
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la Administracién Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios, el Presidente de la
Repuiblica podrd acordar jubilaciones especiales a funcionarios, funcionarias, empleados o
empleadas con mds de quince aflos de servicio, que no reunan los requisitos de edad y
tiempo de servicio establecidos en la misma ley, cuando circunstancias excepcionales asi
lo justifiguen.

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana MORAIMA-DEL ROSARIO HERNANDEZ, tiene 60 aflos de edad,
20 aftos y 16 dias de servicio.
CONSIDERANDO

Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N°. 38.323 de fecha 28-11-2.005, se dicté el Instructivo que

establece las normas que regulan la tramitacién de las Jubilaci Especiales para los

Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la Administracién Piblica Nacional,
Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Piblico Nacional, que
establece las normas, directrices y lineamientos para la planificacién, formalizacion,
verificacidn y aprobacidn de la modalidad de jubilaciones especiales.

CONSIDERANDO

Que la Contraloria del Estado Aragua fiel garante de los principios, Leyes, Reglamentos,

Instructivos y normas que regulan el beneficio de jubilacid diante Oficio N°. 0386 de
fecha 24 de Abril de 2.012, solicité ante la Direccién General de Coordinacién y
Seguimiento del Despacho del Viceministro de Planificacion Social e Institucional del
Ministerio del Poder Popular de Planificacidn y Finanza, el inicio del trdmite para el

otorgamiento de la jubilacién especial de la ciudadana en cuestién por razén social en
virtud de su avanzada edad y por cuanto no se verificd el requisito de tiempo de servicio

para proceder a la jubilacién ordinaria.
CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N°. 482 de fecha 19 de Julio de 2.012, recibido en esta Contraloria el
27 de Agosto de 2.012, suscrito por el Ministro del Poder Popular de Planificacion y
Finanzas, remitié el expediente de la Ciudadana MORAIMA DEL ROSARIO
HERNANDEZ, debidamente aprobada por el Vicepresidente de la Repiblica segiin Oficio
N°. DG/DGDIP-2012-078 de fecha 28 de Junio de 2.012 a objeto que se proceda a la
Jubilacidn de la referida Ciudadana.

CONSIDERANDO
Que el comité de Jubilaciones constituido formal, diante Resolucién N° 117 de
fecha 24 de Agosto de 2.009, emanado de la mdxima autoridad jerdrquica del Organo
Contralor Aragilefo, réalizd la evaluacidn del expedi de la ciudadana que a
requerimiento fue objeto a revisin a fin de optar por el beneficio de jubilacién y

recomendé a la Gerencia de Recursos Humanos otorgar el beneficio de jubilacién a la
Ciudadana MORAIMA DEL ROSARIO HERNANDEZ, venezolana, mayor de edad,
titular de la Cédula de Identidad N°, V-3.843.768.

CONSIDERANDO

Que la Gerencia de Recursos Humanos realizé el andlisis de los informes del comité de

Jubilaciones y verificé el cumplimiento de los extremos legales, asi como la existencia de

los recursos presup ios ios, exhortando a la mdxima autoridad del Organo

Contralor al otorgamiento del Beneficio de Jubilacién.
RESUELVE

PRIMERQ: Procédase a partir del Primero (01) de Octubre del afio Dos Mil Doce (2.012)
la Jubilacién Especial de la Ciudadana MORAIMA DEL ROSARIO HERNANDEZ,
venezolana, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N°. V-3.843.768, quien ejerce
el cargo de Secretaria Efecutiva I, adscrita a la Gerencia de Recursos Humanos de este
Organo de Control Fiscal Externo.

SEGUNDO: Asignese en la oportunidad de su retiro la cantidad mensual que corresponda

al resultado de aplicar al sueldo base devengado al momento de producirse el acto
administrativo el 47,5%, de conformidad con el Articulo 9 de la ley que rige la materia, el

cual no podrd ser inferior al salario minimo.

TERCERO: Eréguese la cantidad antes sefialada, a la Partida Presupuestaria
correspondiente.

CUARTO: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos Humanos
y a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de la Contraloria del
Estado Aragua.

QUINTO: Notifiquese al interesado y publiquese la presente Resolucién.

Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay a
los Diecisiete (17) dias del Mes de Septiembre de Dos Mil Doce (2.012).

' CUMPLASE,

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

CONTRALORIA DEL ESTADO
No. jg_

LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 154 y 157 numeral | de la
Constitucién del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 13 en sus
numerales 1, 2, 5y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; y los
numerales 1, 2 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del
Estado Aragua.

CONSIDERANDO
Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxima autoridad jerdrquica de la

i £

Contraloria del Estado Aragua, Organo con orgdnica y fi l, le
del Organo Contralor y ejercer la

corresponde la efectiva organizacion y funci
competencia en materia de funcién piblica y administracidn de personal de la

. Contraloria.

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana FLOR ESTELA PALMA TOVAR, venezolana, mayor de edad, titular
de la Cédula de Identidad N°. V -6.145.720, es trabajadora de este Organo Contralor,

adscrita a la Gerencia de Administracidn de los Recursos Financieros.
CONSIDERANDO

Que la Ciudadana FLOR ESTELA PALMA TOVAR, anteriormente identificada, solicité
formalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio de jubilacién.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de
la Administracién Piblica Nacional, de los Estados y de los Municipios publicado en
Gaceta Oficial N°. 5.976 Extraordinario del 24 de mayo de 2010, el Presidente de la
Repiiblica podrd acordar jubilaciones especiales a funcionarios, funcionarias, empleados o
empleadas con mds de quince afios de servicio, que no reiinan los requisitos de edad y

tiempo de servicio establecidos en la misma ley, cuando circunstancias excepcionales asi

lo justifiquen.
) CONSIDERANDO
Que la Ciudadana FLOR ESTELA PALMA TOVAR, tiene 51 aflos de edad, 20 afos, 0!

mes y 05 dias de servicio.
CONSIDERANDO

Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N°. 38.323 de fecha 28-11-2005, se dicto el Instructivo que
establece las normas que regulan la tr ldn de las Jubilaci E: les para los

/o

ol

Funcionarios y Empl, que prestan servicio en la Administracion Publica N I,
Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Piiblico Nacional, regidos
por el Plan de Jubilaciones anexo al Acta suscrita en fecha 0! de Septiembre de 1.992

)

contentivo del acuerdo CTV-Gobierno, establece las normas, directrices y lineamientos

para la planificacién, formalizacidn, verificacidn y aprobacion de la modalidad de

_ Jubilaciones especiales.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 2 de la Norma Suprema del Ordenamiento Juridico,
Venezuela se constituye en un Estadp democrdtico y social de Derecho y de Justicia, que
propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico y de su actuacion, la vida,
la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la democracia, la responsabilidad social
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y en general, la preeminencia de los derechos humanos, la ética y el pluralismo politico, lo
cual exige esforzarse en la construccién de las condiciones indispensables para asegurar a
todos los habitantes del pals una vida digna dentro de las posibilidades econdmicas que

estdn a su alcance.

CONSIDERANDO
Que el Estado tiene como fines esenciales entre otros la defensa y el desarrollo de la
persona la construccidn de una sociedad justa y la garantia del cumplimiento de los
principios, derechos y deberes reconocidos y consagrados en la Constitucion de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

CONSIDERANDO

Que en.atencidn al principio Constitucional de igualdad, todos los hombre y mujeres son
igual dnte T ley, sin que existan privilegios ni prerrogativas, constituyéndose este principio
en esencial de todo estado social, reivindicando asi los derechos de todas las ciudadanas y
ciudadanos en pro de una participacion mas amplia en la vida social.
CONSIDERANDO

s 1

Que el respeto y garantia a todos los principios Ci ¥ en este particular del
principio de igualdad ante la ley, son obligatorios para los drganos del Poder Piblico de
conformidad con la Constitucidn, con los tratados sobre derechos humanos suscritos y

ratificados por la Repuiblica y con las leyes que los desarrollen.
CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Ve la previé una proteccion
especial a la vefez y consagrd en cabeza del estado la obligacién de asegurar la
efectividad de los derechos que a tal efecto se establecen, consagrando asi entre ellos los
derechos inherentes a los adultos mayores el beneficio de jubilacion con el objeto de

. proporcionarle un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o
incapacidad y asi garantizarles un ingreso periddico tendientes a cubrir sus gastos de
subsistencia

CONSIDERANDO

Que en virtud de los pr Constitucionales antes sefalados, esta Contraloria del

J

Estado Aragua como un drgano del poder publico estadal, debe sufetar su actuar y ser

garante de los principi tablecidos en la Constitucién entre los cuales se encuentra el

principio de igualdad ante la Ley.
CONSIDERANDO

Que en virtud de ello, mediante Oficio N°. 0502 de fecha 04 de Junio de 2012, la
Contraloria del Estado Aragua solicité ante la Direccidn General de Coordinacidén y

Seguimiento del Despacho del Viceministro de Planificacién Social e Institucional del
Ministerio del Poder Popular de Planificacién y Finanza, el inicio del trdmite para el
otorgamiento de la Jubilacién Especial de la Ciudadana en cuestién por enfermedad por

cuanio no se encuentra en condiciones de seguir desempefiando sus actividades laborales
segiin lo expresa el informe médico emitido por el Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales y por cuante no se verifico el requisito de tiempo de servicio para proceder a la
Jubilacion ordinaria.

A

CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N°. 558 de fecha 17 de Agosto de 2.012, recibido en este Organo
Contralor en fecha 29 de Agosto de 2.012, suscrito por el Ministro del Poder Popular de
Planificacidn y Fi , remitid el expediente de la Ciudadana FLOR ESTELA PALMA
TOVAR, debidamente aprobadas por el Vicepresidente de la Repiblica segiin Oficio N*.
DGDIP-2012-095 de fecha 31 de Julio de 2012 a obfeto que se proceda a la jubilacidn de
la referida Ciudadana.

CONSIDERANDO

Que el comité de Jubilaciones constituido formalmente mediante Resolucidn N°. 117 de
fecha 24 de Agosto de 2.009, emanado de la mdxima autoridad jerdrquica del Organo
Contralor Aragilefio, realizé la evaluacién del expediente de la dadana que a
requerimiento fue objeto a revision a fin de optar por el beneficio de jubilacién y

_rer:ammdd a la Gerencia de Recursos Humanos otorgar el beneficio de jubilacidn a la
Ciudadana FLOR ESTELA PALMA TOVAR, venezolana, mayor de edad, titular de la
Cédula de Identidad N°. V-6.145.720.

' CONSIDERANDO

Que la Gerencia de Recursos Humanos realizd el andlisis de los informes del comité de
Jubilaciones y verificé el cumplimiento de los extremos legales, asi como la existencia de

= -

los recursos presupuestarios ios, exhortando a la mdxima autoridad del Organo

Contralor al otorgamiento del Beneficio de Jubilacién.
.4

RESUELVE
PRIMERO: Procédase a partir del Primero (01) de Octubre del aflo Dos Mil Doce (2.012)
la Jubilacién Especial de la Ciudadana, FLOR ESTELA PALMA TOVAR, venezolana,
mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N°. V-6.145.720, quien ejerce Funciones
como obrera, adscrita a la Gerencia de Administracion de los Recursos Financieros de
este Organo de Control Fiscal Externo.
SEGUNDO: Asignese en la oportunidad de su retiro la cantidad | que correspond

al resultado de aplicar al sueldo base devengado al momento de producirse el acto

administrativo el 50%, de conformidad con el Articulo 9 de la ley que rige la materia, el

cual no podrd ser inferior al salario minimo.

TERCERQ: Erdguese la cantidad antes seflalada, a la Partida Presupuestaria
espondiente.

' CUARTO: Remitase copia de la presente Resolucion a la Gerencia de Recursos Humanos
y a la Gerencia de Administracion de los Recursos Financieros de la Contraloria del
Estado Aragua.

QUINTO: Notifiquese al interesado y publiquese la presente Resolucidn.

Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay a
los Diecisiete (17) dias del Mes de Septiembre de Dos Mil Doce (2.012).

CUMPLASE,

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

CONTRALORIA DEL ESTADO
an 5 5

LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 154 y 157 numeral | de la

Constitucidn del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 13 en sus
numerales 1, 2, 5 Yy 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; y los
numerales I, 2 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del
Estado Aragua.

CONSIDERANDO
Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxima autoridad jerdrquica de la
Contraloria del Estado Aragua, érgmro con agutonomia orgdnica y funcional, le

corresponde la efectiva orga ién y funci jento del Organo Contralor y ejercer la
competencia en materia de funcién piblica y administracién de personal de la

Contraloria.
CONSIDERANDO

Que la Ciudadana ROSA BRITO VALERA, venezolana, mayor de edad, titular de la
Cédula de Identidad N*, V-3.743.230, es trabajadora de este Organo Contralor, adscrita a
la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros.

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana ROSA BRITO VALERA, anteriormente identificada, solicité
formalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio de jubilacién.
CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
¥ Pensi de los Fi ios o Funci ias, Empleados o Empleadas de
la Administracién Piblica Nacional, de los Estados y de los Municipios publicado en
Gaceta Oficial N°. 5.976 Extraordinario del 24 de mayo de 2010, el Presidente de la
Repriblica podrd acordar jubilaciones especiales a funcionarios, funcionarias, empleados o
empleadas con mds de quince aflos de servicio, que no reiinan los requisitos de edad y

kil

g I

tiempo de servicio establecidos en la misma ley, cir tancias excepci asi

lo jml’rﬁq.aen
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CONSIDERANDO

Que la Ciudadana ROSA BRITO VALERA, tiene 64 aflos de edad, 16 aflos, 11 meses, y
01 dia de servicio.

CONSIDERANDO

Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N° 38323 de fecha 28-11-2005, se dicté el Instructivo que
establece las normas que regulan la tramitacién de las Jubilaciones Especiales para los
Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la Administracidn Publica Nacional,
Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Publico Nacional, regidos
por el Plan de Jubilaciones anexo al Acta suscrita en fecha 01 de Septiembre de 1.992
contentivo del acuerdo CTV-Gobierno, establece las normas, directrices y lineamientos
para la planificacién, formalizacién, verificacidn y aprobacién de la modalidad de
j:l_.:bi.t‘acr‘one: especiales.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 2 de la Norma Suprema del Ordenamiento Juridico,
Venezuela se constituye en un Estado democrdtico y soclal de Derecho y de Justicia, que
propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico y de su actuacidn, la vida,
la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la democracia, la responsabilidad social
y en general, la preeminencia de los derechos humanos, la ética y el pluralismo politico, lo
cual exige esforzarse en la construccion de las para asegurar a
todos los habitantes del pais una vida digna dentro de las posibilidades econdmicas que

R 2o i 1 ¥)
o

estdn a su alcance,
CONSIDERANDO

Que el Estado tiene como fines esenciales entre otros la defensa y el desarrollo de la
persona la construccién de una sociedad justa y la garantia del cumplimiento de los
principios, derechos y deberes reconocidos y consagrados en la Constitucidn de la

Republica Bolivariana de Venezuela.
CONSIDERANDO

Que en atencién al principio Constitucional de igualdad, todos los hombre y mujeres son

igual ante la ley, sin que existan privilegios ni prerrogativas, constitupéndose este principio
en esencial de todo estado social, retvindicando asi los derechos de todas las ciudadanas y
ciudadanos en pro de una participacién mas amplia en la vida social,

CONSIDERANDO

Que el respeto y garantia a todos los principios Constitucionales y en este particular del
principio de igualdad ante la ley, son obligatorios para los érganos del Poder Piblico de
conformidad con la Constitucién, con los tratados sobre derechos humanos suscritos ¥
ratificados por la Reptiblica y con las leyes que los desarrollen.

CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela previé una proteccién
especial a la vejez y consagrd en cabeza del estado la obligacién de asegurar la efectividad
de los derechos que a tal efecto se establecen, consagrando asi entre ellos los derechos
inherentes a los adultos mayores el beneficio de jubilacion con el objeto de proporcionarle
un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o incapacidad y asi
garantizarles un ingreso periddico tendientes a cubrir sus gastos de subsistencia

CONSIDERANDO

Que en virtud de los preceptos Constitucionales antes sefialados, esta Contraloria del

Estado Aragua como un drgano del poder priblico estadal, debe sujetar su actuar y ser

garante de los principi tablecidos en la Constitucion entre los cuales se encuentra el

principio de igualdad ante la Ley.
CONSIDERANDO
Que en virtud de ello, mediante Oficio N°. 0527 de fecha 22 de Junio de 2012, la

Contraloria del Estado Aragua solicité ante la Direccién General de Coordinacién y

Seguimi del Despacho del Viceministro de Planificacién Social e Institucional del

Ministerio del Poder Popular de Planificacidn y Finanza, el inicio del trdmite para el
oftorgamiento de la Jubilacién Especial de la Ciudadana en cuestidn por razén social en
virtud de su avanzada edad y por cuanto no se verificé el requisito de tiempo de servicio

para proceder a la jubilacidn ordinaria.
CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N°. 625 de fecha 30 de Agosto de 2.012, suscrito por el Ministro del
Poder Popular de Planificacién y Finanzas, remitio el expediente de la Ciudadana ROSA
—

BRITO VALERA, debidamente aprobada por el Vicepreside de la Republica segin
Oficio N°. DGDIP/0100-2012 de fecha 10 de Agosto de 2012 a objeto que se proceda a la
Jjubilacién de la referida Ciudadana.

CONSIDERANDO

Que el comité de Jubilaciones constituido formaly di Resolucidn N°. 117 de
fecha 24 de Agosto de 2.009, emanado de la mdxima autoridad jerdrquica del Organo
Contralor Aragileflo, realizé la evaluacién del expedi de la Ciudadana que a
requerimiento fue objeto a revisién a fin de optar por el beneficio de jubilacién y

recomendd a la Gerencia de Recursos Humanos otorgar el beneficio de jubilacién a la
Ciudadana ROSA BRITO VALERA, venezolana, mayor de edad, titular de la Cédula de
Identidad N°. V-3.743.230.

CONSIDERANDO

.. Que la Gerencia de Recursos Humanos realizé el andlisis de los informes del comité de

Jubilaciones y verificé el cumplimiento de los extremos legales, asl como la existencia de
los recursos presupuestarios necesarios, exhortando a la mdxima autoridad del Organo
Contralor al otorgamiento dél Beﬂeﬁcio de Jubilacion.
RESUELVE

PRIMERQ: Procédase a partir del Primero (01) de Octubre del afio Dos Mil Doce (2,012)
la Jubilacion Especial de la Ciudadana ROSA BRITO VALERA, venezolana, mayor de
edad, titular de la Cédula de Identidad N°. V-3.743.230, quien ejerce Funciones como
obrera, adscrita a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de este
Organo de Control Fiscal Externo.

SEGUNDO: Asignese en la oportunidad de su retiro la cantidad mensual que corresponda

al resultado de aplicar al sueldo base devengado al momento de producirse el acto
administrativo el 42,5%, de conformidad con el Articulo 9 de la ley que rige la materia, el
cual no podrd ser inferior al salario minimo.

TERCERQ: Erég la tidad antes seflalada, a la Partida Presupuestaria

correspondiente.
CUARTQ: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos Humanos
¥ a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de la Contralorfa del
Estado Aragua.

QUINTO: Notifiquese al interesado y publiguese la presente Resolucidn.

Dado, firmada y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay a
los Diecisiete (17) dias del Mes de Septiembre de Dos Mil Doce (2.012).

CUMPLASE,

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

CONTRALORIA DEL ESTADO
No. Sb

LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 154 y 157 numeral 1 de la
Constitucidn del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 13 en sus
numerales 1, 2, 5 y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; y los
numerales 1, 2 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del
Estado Aragua.

CONSIDERANDO

Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxin: auforidad jerdrguica-de la
Contraloria del Estado Aragua, Organo con autonomia orgdnica y funcional, le
corresponde la efectiva organizacion y funcionamiento del Organo Contralor y efercer la
competencia en materia de funcién piiblica y administracion de personal de la Contraloria.

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana MOSQUERA ANGELA THAIS, venezolana, mayor de edad, titular de
la Cédula de Identidad N°. V-4.570,593, es trabajadora de este Organo Contralor, adscrita
a la Gerencia de Administracion de los Recursos Financieros.

Miércoles 15 de octubre de 2014
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CONSIDERANDO

Que la Ciudadana MOSQUERA ANGELA THALIS, anteriormente identificada, solicité
Jormalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio de jubilacidn.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
fubilaci y Pensi de los F
la Administracidn Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios publicado en
Gaceta Qficial N°. 5.976 Extraordinario del 24 de mayo de 2010, el Presidente de la
Repiiblica podrd acordar jubilaciones especiales a funcionarios, funcionarias, empleados o
empleadas con mds de quince afos de servicio, que no retinan los requisitos de edad y

ios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de

tiempo de servicio establecidos en la misma ley, do cir ias excepcionales asi
lo justifiquen.
CONSIDERANDO
Que la Ciudadana MOSQUERA ANGELA THAIS, tiene 59 afios de edad, 21 afios, 0

meses, y 28 dias de servicio.
CONSIDERANDO

Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N°. 38.323 de fecha 28-11-2005, se dictd el Instructivo que

establece las normas que regulan la rramitacién de las Jubilaci Especiales para los

Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la Administracién Piblica Nacional,
Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Publico Nacional, regidos
por el Plan de Jubilaciones anexo al Acta suscrita en fecha 01 de Septiembre de 1.992
contentivo del acuerdo CTV-Gobierno, establece las normas, directrices y lineamientos
para la planificacién, formalizacion, verificacién y aprobacion de la modalidad de
Jubilaciones especiales.
CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 2 de la Norma Suprema del Ordenamiento Juridico,
Venezuela se constituye en un Estado democrdtico y social de Derecho y de Justicia, que
propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico y de su actuacidn, la vida,
la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la de acia, la resp bilidad social
y en general, la preeminencia de los derechos humanos, la ética y el pluralismo politico, lo

1 pog L1

cual exige esforzarse en la construccién de las i indisp para asegurar a
todos los habitantes del pals una vida digna dentro de las posibilidades econdmicas que

estdn a su alcance,
CONSIDERANDO

Que el Estado tiene como fines esenciales entre otros la defensa y el desarrollo de la
persona la construccién de una sociedad justa y la garantia del cumplimiento de los
principios, derechos y deberes reconocidos y consagrados en la Constitucién de la

Reptiblica Bolivariana de Vi I

CONSIDERANDO

Que en atencion al principio Constitucional de igualdad, todos los hombre y mujeres son

igual ante la ley, sin que existan privilegios ni prerrogativas, constituyéndose este principio
en ial de todo estado social, reivindicando asi los derechos de todas las ciudadanas y
ciudadanos en pro de una participacién mas amplia en la vida social.

CONSIDERANDO

Que el respeto y garantia a todos los principios Constitucionales y en este particular del
principio de igualdad ante la ley, son obligatorios para los érganos del Poder Piblico de
conformidad con la Constitucion, con los tratados sobre derechos humanos suscritos y
ratificados por la Repiiblica y con las leyes que los desarrollen.

CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela previd una proteccién
especial a la vejez y consagrd en cabeza del estado la obligacién de asegurar la efectividad
de los derechos que a tal efecto se establecen, consagrando asi entre ellos los derechos
inherentes a los adultos mayores el beneficio de jubilacién con el objeto de proporcionarle
un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o incapacidad y asi
garantizarles un ingreso periddico tendientes a cubrir sus gastos de subsistencia

CONSIDERANDO

Que en virtud de los preceptos Constitucionales antes seflalados, esta Contraloria del
Estado Aragua como un drgano del poder piblico estadal, debe sujetar su actuar y ser
garante de los principii blecidos en la Constitucion entre los cuales se encuentra el

D

principio de igualdad ante la Ley.

CONSIDERANDO

Que en virtud de ello, mediante Oficio N°. 0549 de fecha 15 de Junio de 2012, la
Contraloria del Estado Aragua solicitd ante la Direccidn General de Coordinacidn y
Seguimi del Despacho del Vic 0 de Planificacién Social e Institucional del
Ministerio del Poder Popular de Planificacién y Finanza, el inicio del trdmite para el
de la Jubilacién Especial de la Ciudadana en cuestion por razén social en

olorg

virtud de su avanzada edad y por cuanto no se verific el requisito de tiempo de servicio
para proceder a la jubilacion ordinaria.

CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N°, 558 de fecha 17 de Agosto de 2.012, recibido en este Organo
Contralor en fecha 29 de Agosto de 2.012, suscrito por el Ministro del Poder Popular de
Planificacién y Finanzas, remitié el expediente de la Ciudadana MOSQUERA ANGELA
THAIS, debidamente aprobadas por el Vicepresidente de la Repiiblica segin Oficio N°
DGDIP-2012-095 de fecha 31 de Julio de 2012 a objeto que se proceda a la jubilacidn de
la referida ciudadana.

CONSIDERANDO

Que el ité de Jubilaci ituido formall di Resolucidn N°. 117 de
Jecha 24 de Agosto de 2.009, emanado de la mdxima autoridad jerdrquica del Organo
Contralor Araguefio, realizé la evaluacidn del expedi de la Ciudadana que a
requerimiento fue objeto a revisién a fin de optar por el beneficio de jubilacién ¥y

recomends a la Gerencia de Recursos Humanos otorgar el beneficio de jubilacién a la
Ciudadana MOSQUERA ANGELA THAIS, venezolana, mayor de edad, titular de la
Cédula de Identidad N°. V-4.570.593.

CONSIDERANDO

Que la Gerencia de Recursos Humanos realizé el andlisis de los informes del comité de
Jubilaciones y verificd el cumplimiento de los extremos legales, ast como la existencia de
los recursos presupuestarios necesartos, exhortando a la méxima autoridad del Organo
Contralor al otorgamiento del Beneficio de Jubilacion.

RESUELVE
PRIMERQ: Procédase a partir del Primero (01) de Octubre del afio Dos Mil Doce (2.012)
la Jubilacién Especial de la Ciudadana, MOSQUERA ANGELA THAIS, venezolana,
mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N°. V-4.570.593, quien ejerce Funciones
como obrera, adscrita a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de
este Organo de Control Fiscal Externo.
SEGUNDO: Asignese en la oportunidad de su retiro la cantidad mensual que corresponda
al resultado de aplicar al sueldo base devengado al momento de producirse el acto
administrativo el 52,5%, de conformidad con el Articulo 9 de la ley que rige la materia, el
cual no podrd ser inferior al salario minimo.
TERCERO: Eréguese la cantidad antes sefialada, a la Partida Presupuestaria
correspondiente.
CUARTQ: Remitase copia de la presente Resolucion a la Gerencia de Recursos Humanos
¥ a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de la Contraloria del

Estado Aragua.
QUINTO: Notifiquese al interesado y publiguese la presente Resolucidn,

Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay a
los Diecisiete (17) dias del Mes de Septiembre de Dos Mil Doce (2.012).

CUMPLASE,

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

CONTRALORIA DEL ESTADO
No. B

LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA
En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 154 y 157 numeral I de la

Constitucion del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 13 en sus
numerales 1, 2, 5y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; y los
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numerales 1, 2 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contralorfa General del
Estado Aragua.

CONSIDERANDO

Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxima autoridad jerdrquica de la
Contraloria del Estado Aragua, Organo con autonomia orgdnica y funcional, le

corresponde la efectiva organizacidn y funci del Organo Contralor y efercer la

competencia en materia de funcidén piblica y administracién de personal de la Contraloria.
CONSIDERANDO

Que la Ciudadana SABELIA DEL S.AICMENTO MIRANDA DE AYALA, venezolana,
mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N°. V-2.824.641, es trabajadora de este
Organo Contralor, adscrita a la Gerenciade Administracién de los Recursos Financieros.

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana SABELIA DEL SACRAMENTQ MIRANDA DE AYALA,
anteriormente identificada, solicité formalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el
beneficio de jubilacidn.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de

Tshil,

y Pensiones de los Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de
la Administracién Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios publicado en
Gaceta Oficial N°. 5.976 Extraordinario del 24 de mayo de 2010, el Presidente de la

[T " ) &

Reptiblica podrd acordar j esp af

i0s, funcionarias, empleados o
empleadas con mds de quince afios de servicio, que no reinan los requisitos de edad y
tiempo de servicio establecidos en la misma ley, cuando circunstancias excepcionales asi
lo justifiquen.

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana SABELIA DEL SACRAMENTO MIRANDA DE AYALA, tiene 66
afos de edad, 20 aflos, 04 meses, y 05 dlas de servicio.

CONSIDERANDO

Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N°. 38.323 de fecha 28-11-2005, se dictd el Instructivo que

establece las normas que regulan la tramitacién de las Jubilaci Especiales para los

Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la Administracién Publica Nacional,
Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Piblico Nacional, regidos
por el Plan de Jubilaciones anexo al Acta suscrita en fecha 01 de Septiembre de 1.992
contentivo del acuerdo CTV-Gobierno, establece las normas, directrices y lineamientos
para la planificacién, formalizacidn, verificacién y aprobacidén de la modalidad de

Jubilaciones especiales.
CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Artfculo 2 de la Norma Suprema del Ordenamiento Jurfdico,
Venezuela se constituye en un Estado democrdtico y social de Derecho y de Justicia, que
propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico y de su actuacicn, la vida,
la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la democracia, la responsabilidad social
y en general, la preeminencia de los derechos humanos, la ética y el pluralismo politico, lo
cual exige esforzarse en la construccién de las condiciones indispensables para asegurar a
todos los habitantes del pals una vida digna dentro de las posibilidades econdmicas que

estdn a su alcance.
CONSIDERANDO

Que el Estado tiene como fines esenciales entre otros la defensa y el desarrollo de la
persona la construccién de una sociedad justa y la garantia del cumplimiento de los

principios, derechos y deberes reconocidos y igrados en la Constitucion de la

Repuiblica Bolivariana de Venezuela.
CONSIDERANDO

Que en atencidn al principio Constitucional de igualdad, todos los hombre y mujeres son

igual ante la ley, sin que existan privilegios ni prerrogativas, constituyéndose este principio
en ial de todo estado social, reivindicando asf los derechos de todas las ciudadanas y

ciudadanos en pro de una participacién mas amplia en la vida social.

CONSIDERANDO
Que el respeto y garantfa a todos los principios Constitucionales y en este particular del
principio de igualdad ante la ley, son obligatorios para los érganos del Poder Publico de

conformidad con la Constitucién, con los tratados sobre derechos humanos suscritos y
ratificados por la Reptiblica y con las leyes que los desarrollen.

CONSIDERANDO

Que la Constitucidn de la Repiblica Bolivariana de Venezuela previé una proteccién
especial a la vefez y consagré en cabeza del estado la obligacién de asegurar la
efectividad de los derechos que a tal efecto se establecen, consagrando asf entre ellos los
derechos inherentes a los adultos mayores el beneficio de jubilacion con el objeto de
proporcionarle un medio de vida digno a los trabajadores durante su vefez o incapacidad
y asi garantizarles un ingreso periddico (lendientes a cubrir sus gastos de

subsistencia,

CONSIDERANDO

Que en virtud de los preceptos Ci antes seflalados, esta Contraloria del

Estado Aragua como un drgano del poder pibli dal, debe suji Su actuar y ser
garante de los principios establecidos en la Constitucidn entre los cuales se encuentra el
principio de igualdad ante la Ley.

CONSIDERANDO

Que en virtud de ello, mediante Oficio N°. 0502 de fecha 04 de Junio de 2012, la
Contraloria del Estado Aragua solicité ante la Direccidon General de Coordinacion y
Seguimiento del Despacho del Viceministro de Planificacién Social e Institucional del
Ministerio del Poder Popular de FPlanificacion y Finanza, el inicio del trdmite para el
otorgamiento de la Jubilacién Especial de la Ciudadana en cuestion por enfermedad por
cuanto no se encuentra en condiciones de seguir desempeflando sus actividades laborales

segin lo expresa el informe médico emitido por el Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales y por cuanto no se verificé el requisito de tiempo de servicio para proceder a la

Jubilacién ordinaria.
CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N°. 558 de fecha 17 de Agosto de 2.012, recibido en este Organo
Contralor en fecha 29 de Agosto de 2.012, suscrito por el Ministro del Poder Popular de
Planificacién y Finanzas, remitid el expediente de la Ciudadana SABELIA DEL
SACRAMENTO MIRANDA DE AYALA, debidamente aprobadas por el Vicepresidente
de la Repiblica segin Oficio N°. DGDIP-2012-095 de fecha 31 de Julio de 2012 a objeto
que se proceda a la jubilacion de la referida Ciudadana.

CONSIDERANDO

Que el comité de Jubilaciones constituido formal di Resolucidn N°. 117 de
fecha 24 de Agosto de 2.009, emanado de la mdxima autoridad jerdrquica del Organo
Contralor Aragileflo, realizé la evaluacién del expedi de la ciudadana que a
requerimiento fue objeto a revisién a fin de optar por el beneficio de jubilacidn y
_ recomendé a la Gerencia de Recursos Humanos otorgar el beneficio de jubilacién a la
Ciudadana SABELIA DEL SACRAMENTO MIRANDA DE AYALA, venezolana, mayor
de edad, titular de la Cédula de Identidad N°. V- 2.824.641.

CONSIDERANDO

Que la Gerencla de Recursos Humanos realizd el andlisis de los informes del comité de
jubilaciones y verificé el cumplimiento de los extremos legales, asi como la existencia de
ios, exhortando a la médxima autoridad del Organo

Contralor al otorgamiento del Beneficio de Jubilacidn.

los recursos presupuestarios

RESUELVE

PRIMERQ: Procédase a partir del Primero (01) de Octubre del afio Dos Mil Doce (2.012)
la Jubilacién Especial de la Ciudadana SABELIA DEL SACRAMENTO MIRANDA DE
AYALA, venezolana, mayor de edad, titular de la cedula de Identidad N°. V-2.824.641,
quien ejerce Funciones como obrera, adscrita a la Gerencia de Administracion de los
Recursos Financieros de este Organo de Control Fiscal Externo.

SEGUNDO: Asignese en la oportunidad de su retiro la cantidad mensual que corresponda
al resultado de aplicar al sueldo base devengado al momento de producirse el acto
administrativo el 50%, de conformidad con el Articulo 9 de la ley que rige la materia, el
cual no podrd ser inferior al salario minimo.

TERCERO: Erdg la idad antes seflalada, a la Partida Presupuestaria

mcorrespondiente.

CUARTOQ: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos Humanos
y a la Gerencia de Adminisiracidn de los Recursos Financieros de la Contraloria del

Estado Aragua.
QUINTO: Notifiquese al inreresado y publiquese la presente Resolucion.

Miércoles 15 de octubre de 2014
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Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay a
los Diecisiete (17) dias del Mes de Septiembre de Dos Mil Doce (2. 012).

CUMPLASE,
’ 1 do 2 '\...‘
LCDO. ‘ R A & ! .
CONTRALOMREL ESIGHBARAGU;
_
REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

CONTRA S DEL ESTADO
No. ng

LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ¢jercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 154y 157 numeral | de la
Constitucidn del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 13 en sus
numerales 1, 2, 5y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; y los
numerales 1, 2 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del
Estado Aragua.

CONSIDERANDO

Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxima autoridad jerdrquica de la
Contraloria del Estado Aragua, Orgam con autonomia orgdnica y funcional, le

corresponde la efectiva organizacion y funci del Organo Contralor y ejercer Ia

competencia en materia de funcidn priblica y administracidn de personal de la Contraloria.

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana RAFAELA OBISPO ARTEAGA, venezolana, mayor de edad, titular de
la Cédula de Identidad N°. V- 4.546.285, es trabajadora de este Organo Contralor,

adscrita a la Gerencla de Administracién de los Recursos Financieros.
CONSIDERANDO

Que la Ciudadana RAFAELA OBISPO ARTEAGA, anteriormente identificada, solicité
Jformalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio de jubilacién.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de

Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Fi ias, Empleados o Empleadas de

la Administracién Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios publicado en
Gaceta Oficial N°. 5.976 Extraordinario del 24 de mayo de 2010, el Presidente de la
Repuiblica podrd acordar jubilaciones especiales a funcionarios, funcionarias, empleados o

empleadas con mds de quince afios de servicio, que no retinan los requisitos de edad y

tiempo de servicio establecidos en la misma ley, do cir ias excepcionales asi
In fustifiquen.

CONSIDERANDO
Que la Ciudadana RAFAELA OBISPO ARTEAGA, tiene 59 afios de edad, 21 afios, 03
meses, y 27 dias de servicio.

CONSIDERANDO
Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica

Bolivariana de Venezuela N°. 38.323 de fecha 28-11-2005, se dicté el Instructivo que
Especiales para los

establece las normas que regulan la tramitacion de las Jubil,
Funcionarios v Empleados que prestan servicio en la Administracién Publica Nacional,

Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Piblico Nacional, regidos
por el Plan de Jubilaciones anexo al Acta suscrita en fecha 01 de Septiembre de 1.992

contentivo del acuerdo CTV-Gobierno, establece las normas, directrices y lineamientos

para la planificacidn, formalizacién, verificacion y aprobacién de la modalidad de
Jubilaciones especiales.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 2 de la Norma Suprema del Ordenamiento Juridico,
Venezuela se con.rmn)é en un Estado democrdtico y social de Derecho y de Justicia, que
propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico y de su actuacién, la vida,
la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la d acia, la resp bilidad social
y en general, la preeminencia de los derechos humanos, la ética y el pluralismo politico, lo

cual exige esforzarse en la construccién de las condiciones indispensables para asegurar a

e _*

todos los habitantes del pais una vida digna dentro de las posibilidades econdémicas que

estdn a su alcance.
' CONSIDERANDO

Que el Estado tiene como fines esenciales entre otros la defensa y el desarrollo de la
persona la construccién de una sociedad justa y la garantia del cumplimiento de los
principios, derechos y deberes reconocidos y consagrados en la Constitucién de la

Repiiblica Bolivariana de Venezuela.
CONSIDERANDO

Que en atencidn al principio Constitucional de igualdad, todos los hombre y mujeres son

igual ante la ley, sin que existan privilegios ni prerrogativas, constituyéndose este principio
en ial de todo estado social, reivindicando asi los derechos de todas las ciudadanas y

ciudadanos en pro de una participacidn mas amplia en la vida social.
CONSIDERANDO

Que el respeto y garantia a todos los principios Constitucionales y en este particular del
principio de igualdad ante la ley, son obligatorios para los drganos del Poder Piblico de
conformidad con la Constitucién, con los tratados sobre derechos humanos suscritos y
ratificados por la Repiblica y con las leyes que los desarrollen.

CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela previé una proteccién
especial a la vejez y consagré en cabeza del estado la obligacidn de asegurar la
efectividad de los derechos que a tal efecto se establecen, consagrando asi entre ellos los
derechos inherentes a los adultos mayores el beneficio de jubilacién con el objeto de
proporcionarle un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o incapacidad
v asi garantizarles - un Ingreso periddico tendientes a cubrir sus gastos de

subsistencia.

' CONSIDERANDO

o )

Que en virtud de los preceptos Constitucionales antes esta Contralorfa del
Estado Aragua como un érgano del poder piblico estadal, debe sujetar su actuar y ser
garante de los principios establecidos en la Constitucion entre los cuales se encuentra el

principio de igualdad ante la Ley.
CONSIDERANDO
Que en virtud de ello, mediante Oficio N°. 0502 de fecha 04 de Junio de 2012, la

Contraloria del Estado Aragua solicité ante la Direccién General de Coordinacidn y
Seguimi del Despacho del Vi o de Planificacién Social e Institucional del

Ministerio del Poder Popular de Planificacidn y Finanza, el inicio del trdmite para el
otorgamiento de la Jubilacién Especial de la Ciudadana en cuestién por enfermedad por
cuanto no se encuentra en condiciones de seguir desempefiando sus actividades laborales
segiin lo expresa el informe médico emitido por el Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales y por cuanto no se verific el requisito de tiempo de servicio para proceder a la
Jubilacién ordinaria.

17N
CONSIDERANDO
Que mediante Oficio N°. 639 de fecha 11 de Septiembre de 2.012, , suscrito por el Ministro
del Poder Popular de Planificacidn y Finanzas, remitié el expediente de la Ciudadana
RAFAELA OBISPO ARTEAGA, debidamente aprobadas por el Vicepresidente de la

Repiiblica segiin Oficio N°. DGDIP/2012-111 de fecha 22 de Agosto de 2012 a objeto que
se proceda a la jubilacidn de la referida Ciudadana.

CONSIDERANDO

Que el comité de Jubilaciones constituido formalmente mediante Resolucion N° 117 de
fecha 24 de Agosto de 2.009, emanado de la mdxima autoridad jerdrquica del Organo
Contralor Aragiefio, realizé la evaluacidn del expedi de la ciudadi que a
requerimiento fue objeto a revision a fin de optar por el beneficio de jubilacidn y

recomendd a la Gerencia de Recursos Humanos otorgar el beneficio de jubilacién a la
Ciudadana RAFAELA OBISPO ARTEAGA, venezolana, mayor de edad, titular de la
Cédula de Identidad N°. V- 4.546.285.

* CONSIDERANDO

Que la Gerencia de Recursos Humanos realizé el andlisis de los informes del comité de

Jubilaciones y verificd el cumplimiento de los extremos legales, asi como la existencia de
i ios, exhortando a la méxima autoridad del Organo
Contralor al otorgamiento del Beneficio de Jubilacién.

los recursos presup ios
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RESUELVE

PRIMERO: Procédase a partir del Primero (01) de Octubre del afio Dos Mil Doce (2.012)
la Jubilacién Especial de la Ciudadana RAFAELA OBISPO ARTEAGA, venezolana,
mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N°. V- 4.546.285, quien ejerce Funciones
como obrera, adscrita a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de
este Organo de Control Fiscal Externo.

SEGUNDO: Asignese en la oportunidad de su retiro la cantidad mensual que corresponda
al resultado de aplicar al sueldo base devengado al momento de producirse el acto
administrativo el 52,5%, de conformidad con el Articulo 9 de la ley que rige la materia, el
cual no podrd ser inferior al salario minimo.

m m,t:cygg Erdguese la cantidad antes sefialada, a la Partida Presupuestaria
a

correspondiente.
CUARTOQ: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos Humanos

y a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de la Contraloria del

Estado Aragua.
QUINTO: Notifiquese al interesado y publiquese la presente Resolucién.

Dado, firmado y sellado en el Despacho de Coniralor del Estado Aragua, en Maracay a
los Diecisiete (17) dias del Mes de Septiembre de Dos Mil Doce (2.012).

CUMPLASE,
LCDO. C. R A. OJER
/ CONTRALOR/DEL ES
REPUBLICA DE VENEZUELA

ESTADO ARAGUA

CONTR.AL%_ DEL ESTADO
No. —=2

LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 154 y 157 numeral | de la
Constitucién del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 13 en sus
numerales 1, 2, 5y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; y los
numerales 1, 2 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del

Estado Aragua.

CONSIDERANDO
Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxima autoridad jerdrquica de la
Contraloria del Estado Aragua, Organo con fa orgdnica y fi I le

corresponde la efectiva organizacién y funcionamiento del Organo Contralor y ejercer la
competencia en materia de funcién publica y administracidn de personal de la Contraloria.

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana ANA ELCIDA ARAQUE MONTANEZ, venezolana, mayor de edad,
titular de la Cédula de Identidad N° V-9.191.190, es trabajadora de este Orgamo
Contralor, adscrita a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros.

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana ANA ELCIDA ARAQUE MONTANEZ, anteriormente identificada,
solicité formalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio de

Jubilacidn.
CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de

Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de

la Administracion Piblica Nacional, de los Estados y de los Municipios publicado en
Gaceta Oficial N° 5.976 Extraordinario del 24 de mayo de 2010, el Presidente de la
Repiiblica podrd acordar jubilaci peciales a funcionarios, funcionarias, empleados o
empleadas con mds de quince afios de servicio, que no reinan los requisitos de edad y

tiempo de servicio establecidos en la misma ley, cuando circunstancias excepcional asi

lo justifiquen.

‘; -

o

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana ANA ELCIDA ARAQUE MONTANEZ, tiene 51 aflos de edad, 19
aflos, 04 meses, y 2 dias de servicio.

CONSIDERANDO

Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N°. 38.323 de fecha 28-11-2005, se dictd el Instructivo que
establece las normas que regulan la tramitacién de las Jubilaciones Especiales para los

o, 3

I ios y Empleados que prestan servicio en la Administracion Piblica Nacional,
Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Piblico Nacional, regidos
por el Plan de Jubilaciones anexo al Acta suscrita en fecha 01 de Septiembre de 1.992
contentivo del acuerdo CTV-Gobierno, establece las normas, directrices y lineamientos

para la planificacidn, formalizacion, verificacién y aprobacién de la dalidad de
Jjubilaciones especiales.
CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 2 de la Norma Suprema del Ordenamiento Jurldico,
Venezuela se constituye en un Estado democrdtico y social de Derecho y de Justicia, que
propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico y de su actuacién, la vida,
la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la democracia, la responsabilidad social
y en general, la preeminencia de los derechos humanos, la ética y el pluralismo politico, lo

cual exige esforzarse en la construccién de las condici indisp bles para asegurar a
todos los habitantes del pais una vida digna dentro de las posibilidad dmicas que
estdn a su alcance.

CONSIDERANDO

Que el Estado tiene como fines esenciales entre otros la defensa y el desarrollo de la
persona la construccién de una sociedad justa y la garantia del cumplimiento de los
principios, derechos y deberes reconocidos y consagrados en la Constitucién de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

CONSIDERANDO

Que en atencién al principio Constitucional de igualdad, todos los hombre y mujeres son
igual ante la ley, sin que existan privilegios ni prerrogativas, constituyéndose este principio
en esencial de todo estado social, reivindicando asi los derechos de todas las ciudadanas y
ciudadanos en pro de una participacién mas amplia en la vida social.

CONSIDERANDO

Que el respeto y garantia a todos los principios Constitucionales y en este particular del
principio de igualdad ante la ley, son obligatorios para los érganos del Poder Piblico de
conformidad con la Constitucién, con los tratados sobre derechos humanos suscritos y

FT ) L

ratif por la Rep

y con las leyes que los desarrollen,

CONSIDERANDO
Que la Constitucidn de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela previd una proteccién
especial a la vejez y consagré en cabeza del estado la obligacién de asegurar la

efectividad de los derechos que a tal efecto se establecen, consagrando asf entre ellos los
derechos inherentes a los adultos mayores el beneficio de jubilacién con el objeto de

. proporcionarle un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o incapacidad

y asi garantizarles un ingreso periddico rtendientes a cubrir sus gastos de
subsistencia

CONSIDERANDO

Que en virtud de los preceptos Constitucionales antes seflalados, esta Contraloria del
Estado Aragua como un drgano del poder piblico estadal, debe sujetar su actuar y ser
garante de los principios establecidos en la Constitucidn entre los cuales se encuentra el
principio de igualdad ante la Ley.

CONSIDERANDO

Que en virtud de ello, mediante Oficio N°. 0502 de fecha 04 de Junio de 2012, la
Contraloria del Estado Aragua solicité ante la Direccién General de Coordinacidn y
Seguimiento del Despacho del Viceministro de Planificacién Social e Institucional del
Ministerio del Poder Popular de Planificacién y Finanza, el inicio del trdmite para el
otorgami de la Jubilacidén Especial de la Ciudadana en cuestién por enfermedad por

to no se a en condiciones de seguir desempefando sus actividades laborales

segun lo expresa el informe médico emitido por el Instituto Venezalano de los Seguros
Sociales y por cuanto no se verificd el requisito de tiempo de servicio para proceder a la

Jubilacién ordinaria.
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CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N°. 558 de fecha 17 de Agosto de 2.012, recibido en este Organo
Contralor en fecha 29 de Agosto de 2.012, suscrito por el Ministro del Poder Popular de
Planificacidn y Finanzas, remitié el expediente de la Ciudadana ANA ELCIDA ARAQUE
MONTANEZ, debidamente aprobadas por el Vicepresidente de la Repiiblica segiin aficio
N°. DGDIP-2012-095 de fecha 31 de Julio de 2012 a objeto que se proceda a la jubilacién
de la referida ciudadana.

CONSIDERANDO

Que el comité de Jubilaciones constituido formalmente mediante Resolucién N° 117 de
fecha 24 de Agosto de 2.009, emanado de la mdxima autoridad jerdrquica del Organo
Contralor Aragtieflo, realizé la evaluacidn del expediente de la ciudadana que a
requerimiento fue objeto a revisién a fin de optar por el beneficio de jubilacién y
r__!camndé a la Gerencia de Recursos Humanos otorgar el beneficio de jubilacién a la
Ciudadana ANA ELCIDA ARAQUE MONTANEZ, venezolana, mayor de edad, titular de
la Cédula de Identidad N*. V-9,191.190.

" CONSIDERANDO

Que la Gerencia de Recursos Humanos realizé el andlisis de los informes del comité de

Jubilaciones y verific el cumplimiento de los extremos legales, asi como la existencia de

los recursos presup ios ios, exhortando a la mdxima autoridad del Organo
Contralor al otorgamiento del Beneficio de Jubilacid

RESUELVE

PRIMERQ: Procédase a partir del Primero (01) de Octubre del afo Dos Mil Doce (2.012)
la Jubilacion Especial de la Ciudadana ANA ELCIDA ARAQUE MONTANEZ,
venezolana, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N°. V-9.191.190, quien ejerce
Funciones como obrera, adscrita a la Gerencia de Administracién de los Recursos
Financieros de este Organo de Control Fiscal Externo.

SEGUNDO: Asignese en la oportunidad de su retiro la idad I que corresp

al resultado de aplicar al sueldo base devengado al momento de producirse el acto

administrativo el 47,5%, de conformidad con el Articulo 9 de la ley que rige la materia, el
cual no podrd ser inferior al salario minimo.

TERCERO: Erdg la cantidad antes seflalada, a la Partida Presupuestaria
eresmna‘ieme.

CUARTQ: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos Humanos
y a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de la Contraloria del

Estado Aragua.
QUINTO: Notifiquese al interesado y publiquese la presente Resolucion.

Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay a
los Diecisiete (17) dias del Mes de Septiembre de Dos Mil Doce (2.012).

CUMPLASE,

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

N o
No.

LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 154 y 157 numeral I de la
Constitucién del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 13 en sus
numerales 1, 2, 5y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; y los
numerales I, 2 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del

Estado Aragua.
CONSIDERANDO

Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxima autoridad ferdrquica de la
Contraloria del Estado Aragua, Organo con autonomia orgdnica y funcional, le
izacién y
compelencia en materia de funcién piblica y administracién de personal de la
Contraloria.

&

corresponde la efectiva org del Organo Contralor y ejercer Ia

CONSIDERANDO

Que el Ciudadano EFRAIN PARTIDAS CRGES', venezolano, mayor de edad, titular de la
Cédula de Identidad N°. V- 3.514.888, es trabajador de este Organo Contralor, adscrito a
la Gerencia de Administracidn de los Recursos Financieros.

CONSIDERANDO

Que el Ciudadano EFRAIN PARTIDAS CROES, anteriormente identificado, solicité
Jformalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio de jubilacion.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de

la Administracién Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios publicado en
Gaceta Oficial N°. 5.976 Extraordinario del 24 de mayo de 2010, el Presidente de la
Repiiblica podrd acordar jubilaciones especiales a funcionarios, funcionarias, empleados o
empleadas con mds de quince aflos de servicio, que no reiinan los requisitos de edad y
tiempo de servicio establecidos en la misma ley, cuando circunstancias excepcionales as{
lo justifiquen.
CONSIDERANDO

Que el Ciudadano EFRAIN PARTIDAS CROES, tiene 62 afios de edad, 20 aflos, 01 mes,

y 01 dia de servicio.

CONSIDERANDO

Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N°. 38.323 de fecha 28-11-2005, se dicté el Instructivo que

establece las normas que regulan la tramitacion de las Jubilaci Especiales para los

Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la Administracidn Publica Nacional,
Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Piiblico Nacional, regidos
por el Plan de Jubilaciones anexo al Acta suscrita en fecha 01 de Septiembre de 1.992

contentivo del acuerdo CTV-Gobierno, establece las normas, directrices y lineamientos
para la planificacién, formalizacién, verificacién y aprobacién de la modalidad de
Jubilaciones especiales.

CONSIDERANDO
Que de conformidad con el Articulo 2 de la Norma Suprema del Ordenamiento Juridico,
Venezuela se constituye en un Estado democrdtico y social de Derecho y de Justicia, que

propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico y de su actuacion, la vida,

la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la d acia, la resp bilidad social
y en general, la preeminencia de los derechos humanos, la ética y el pluralismo politico, lo

cual exige esforzarse en la construccién de las condiciones indispensables para asegurar a
todos los habitantes del pais una vida digna dentro de las posibilidades econdmicas que

estdn a su alcance.
CONSIDERANDO

Que el Estado tiene como fines esenciales entre ofros la defensa y el desarrollo de la
persona la construccidn de una sociedad justa y la garantia del cumplimiento de los
principios, derechos y deberes reconocidos y consagrados en la Constitucin de la
Repuiblica Bolivariana de Venezuela.

CONSIDERANDO

Que en atencion al principio Constitucional de igualdad, todos los hombre y mujeres son

igual ante la ley, sin que existan privilegios ni prerrogativas, constituyéndose este principi
en esencial de todo estado social, reivindicando asi los derechos de todas las ciudadanas y
ciudadanos en pro de una participacién mas amplia en la vida social.

CONSIDERANDO

Que el respeto y garantla a todos los principios Constitucionales y en este particular del
principio de igualdad ante la ley, son obligatorios para los drganos del Poder Piblico de
conformidad con la Constitucidn, con los tratados sobre derechos humanos suscritos y
ratificados por la Repiblica y con las leyes que los desarrollen.

CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela previé una proteccién
especial a la vejez y consagré en cabeza del estado la obligacién de asegurar la efectividad
de los derechos que a tal efecto se establecen, consagrando asi entre ellos los derechos
inherentes a los adultos mayores el beneficio de jubilacién con el objeto de proporcionarle
un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o incapacidad y asi
garantizarles un ingreso pe'l"'l'ddl‘ca tendientes a cubrir sus gastos de subsistencia
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~ CONSIDERANDO

Que en virtud de los preceptos Constitucionales antes sefialados, esta Contraloria del
Estado Aragua como un drgano del poder piblico estadal, debe sujetar su actuar y ser
garante de los principios establecidos en la Constitucidn entre los cuales se encuentra el
principio de igualdad ante la Ley.

CONSIDERANDO
Que en virtud de ello, mediante Oficio N°. 0527 de fecha 22 de Junio de 2012, la
Contraloria del Estado Aragua solicité ante la Direccién General de Coordinacién y

Seguimiento del Despacho del Viceministro de Planificacién Social e Institucional del
Ministerio del Poder Popular de Planificacién y Finanza, el inicio del trdmite para el

otorgamiento de la Jubilacion Especial del Ciudadano en cuestion por razén social en

virtud de su avanzada edad y por cuanto no se verificd el requisito de tiempo de servicio
para proceder a la jubilacién ordinaria.

CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N°. 625 de fecha 30 de Agosto de 2.012, suscrito por el Ministro del
Poder Popular de Planificacion y Finanzas, remitié el expediente de la Ciudad

" EFRAIN PARTIDAS CROES, debidamente aprobadas por el Vicepresidente de la
Reptiblica segiin Oficio N°. DGDIP/0100-2012 de fecha 10 de Agosto de 2012 a objeto que
se proceda a la jubilacién del referido ciudadano.

CONSIDERANDO

Que el comité de Jubilaciones constituido formalmente mediante Resolucién N°. 117 de
fecha 24 de Agosto de 2.009, emanado de la mdxima autoridad ferdrquica del Organo
Contralor Aragieflo, realizé la evaluacidn del expedi del ciudadano que a
requerimiento fue objeto a revisién a fin de optar por el beneficio de jubilacién y

recomends a la Gerencia de Recursos Humanos otorgar el beneficio de jubilacién al
Ciudadano EFRAIN PARTIDAS CROES, venezolano, mayor de edad, (itular de la
Cédula de Identidad N°. V-3.514.888.

CONSIDERANDO

Que la Gerencia de Recursos Humanos realizé el andlisis de los informes del comité de
Jjubilaciones y verificé el cumplimiento de los extremos legales, asi como la existencia de

los recursos presup ios ios, exhortando a la mdxima autoridad del Organo
Contralor al otorgamiento del Beneficio de Jubilacién.

RESUELVE
PRIMERQ: Procédase a partir del Primero (01) de Octubre del afio Dos Mil Doce (2.012)
la Jubilacién Especial del Ciudadano EFRAIN PARTIDAS CROES, venerolano, mayor
de edad, titular de la Cédula de Identidad N*. V-3.514.888, quien eferce Funciones como

Obrero, adscrito a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de este
Organo de Control Fiscal Externo.

SEGUNDO: Asignese en la oportunidad de su retiro la cantidad ! que corresp
al resultado de aplicar al sueldo base devengado al momento de producirse el acto

g)

administrativo el 50%, de conformidad con el Articulo 9 de la ley que rige la materia, el
cual no podrd ser inferior al salario minimo.
TERCERQ: Eréguese la cantidad antes sefalada, a la Partida Presupuestaria
correspondiente.
CUARTO: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos Humanos
y a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de la Contraloria del
Estado Aragua.
QUINTO: Notifiquese al interesado y publiquese la presente Resolucidn.
?‘Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay a
los Diecisiete (17) dias del Mes de Septiembre de Dos Mil Doce (2.012).

CUMPLASE,

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

CONTRALORIA DEL ESTADO
No. _&__
LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 154 y 157 numeral 1 de la
Constitucion del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 13 en sus
numerales 1, 2, 5y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; y los numerales
1, 2 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del Estado
Aragua.

CONSIDERANDO

Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxima autoridad jerdrquica de la
Contralorfa del Estado Aragua, Orgbno con autonomia orgdnica y funcional, le

s

corresponde la efectiva org y funci i del Organo Contralor y ejercer la

competencia en materia de funcién piblica y administracion de personal de la Contraloria.

CONSIDERANDO

Que el Ciudadano NELSON GUEVARA MANAMA, venezolano, mayor de edad, titular
de la Cédula de Identidad N°, V- 3.200.715, es trabajador de este Organo Contralor,
adscrito a la Gerencia de Administracidn de los Recursos Financieros.

CONSIDERANDO

Que el Ciudadano NELSON GUEVARA MANAMA, anteriormente identificado, solicité
formalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio de jubilacion.

CONSIDERANDO
Que de conformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensi: de los Funcionarios o Fi ias, Empleados o Empleadas de

la Administracion Piblica Nacional, de los Estados y de los Municipios publicado en
Gaceta Oficial N°. 5.976 Extraordinario del 24 de mayo de 2010, el Presidente de la
Repiiblica podrd acordar jubilaciones especiales a fa
empleadas con mds de quince aflos de servicio, que no retinan los requisitos de edad y

tiempo de servicio establecidos en la misma ley, cuando circunstancias excepcionales asi

ios, funcionarias, empleados o

lo justifiquen.

CONSIDERANDO

Que el Ciudadano NELSON GUEVARA MANAMA, tiene 62 afios de edad, 20 afos, 02
meses, y 25 dias de serviclo.

CONSIDERANDO

Que por medio de Decreta 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N°. 38.323 de fecha 28-11-2005, se dicté el Instructivo que

establece las normas que regulan la tramitacion de las Jubilaci Especiales para los
Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la Administracién Publica N !

Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Piblico Nacional, regidos
por el Plan de Jubilaciones anexo al Acta suscrita en fecha 01 de Septiembre de 1,992
contentivo del acuerdo CTV-Gobierno, establece las normas, directrices y lineamientos
para la planificacién, formalizacidn, verificacién y aprobacién de la modalidad de

Jfubilaciones especiales.
CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 2 de la Norma Suprema del Ordenamiento Juridico,
Venezuela se constituye en un Estado democrdtico y social de Derecho y de Justicia, que
propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico y de su actuacidn, la vida,
la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la democracia, la responsabilidad social
y en general, la preeminencia de los derechos humanos, la ética y el pluralismo politico, lo
cual exige esforzarse en la construccién de las condiciones indispensables para asegurar a
todos los habitantes del pais una vida digna dentro de las posibilidades econdmicas que
estdn a su alcance.
CONSIDERANDO

Que el Estado tiene como fines esenciales entre otros la defensa y el desarrollo de la
persona la construccién de una sociedad justa y la garantia del cumplimiento de los

principios, derechos y deberes reconocidos y consagrados en la Constitucién de la

Repuiblica Bolivariana de Venezuela.
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CONSIDERANDO
Que en atencidn al principio Constitucional de igualdad, todos los hombre y mujeres son
igual ante la ley, sin que existan privilegios ni prerrogativas, constituyéndose este principio
en esencial de todo estado social, reivindicando asi los derechos de todas las ciudadanas y
ciudadanos en pro de una participacién mas amplia en la vida social.

CONSIDERANDO

)

Que el respeto y garantia a todos los principios Constit ¥ en este particular del
principio de igualdad ante la ley, son obligatorios para los érganos del Poder Piblico de
conformidad con la Constitucion, con los tratados sobre derechos humanos suscritos y

ratificados por la Repriblica y con las leyes que los desarrollen.
CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela previd una proteccién
especial a la vejez y consagrd en cabeza del estado la obligacidn de asegurar la efectividad
de los derechos que a tal efecto se establecen, consagrando asi entre ellos los derechos
inherentes a los adultos mayores el beneficio de jubilacién con el objeto de proporcionarie
‘un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o incapacidad y asi
garantizarles un ingreso periddico tendientes a cubrir sus gastos de subsistencia

CONSIDERANDO

Que en virtud de los preceptos Constitucionales antes seflalados, esta Contralorfa del
Estado Aragua como un érgano del poder publico estadal, debe sujetar su actuar y ser
garante de los principios establecidos en la Constitucién entre los cuales se encuentra el
principio de igualdad ante la Ley.

CONSIDERANDO
Que en virtud de ello, mediante Oficio N°. 0549 de fecha 15 de Junio de 2012, la
Contralorfa del Estado Aragua solicité ante la Direccién General de Coordinacién y

Seguimiento del Despacho del Viceministro de Planificacidn Social e Institucional del
Ministerio del Poder Popular de Planificacién y Finanza, el inicio del trémite para el

otorgami; de la Jubilacion Especial del Ciudadano en cuestion por razén social en
virtud de su avanzada edad y por cuanto no se verificé el requisito de tiempo de servicio

para proceder a la jubilacién ordinaria.
CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N°. 558 de fecha 17 de Agosto de 2.012, recibido en este Orgam

Contralor en fecha 29 de Agosto de 2.012, suscrito por el Ministro del Poder Popular de
Planificacidn y Finanzas, remitié el expedi del Ciudadano NELSON GUEVARA

MANAMA, debidamente aprobadas por el Vicepresidente de la Reptiblica segiin Oficio N°.
DGDIP-2013-095 de fecha 31 de Julio de 2012 a objeto que se proceda a la jubilacién de
la referido Ciudadano.

CONSIDERANDO

Que el ité de Jubilaci ituido for mediante Resolucién N° 117 de
fecha 24 de Agosto de 2.009, do de la mdxima autoridad jerdrquica del Organo
Contralor Aragileflo, realizé la evaluacién del expediente del ciudadano que a

requerimiento fue objeto a revision a fin de optar por el beneficio de jubilacién y
recomendd a la Gerencia de Recursos Humanos otorgar el beneficio de jubilacién al
Ciudadano NELSON GUEVARA MANAMA, venezolano, mayor de edad, titular de la
Cédula de Identidad N°. V-3.200.715.

CONSIDERANDO

Que la Gerencia de Recursos Humanos realizd el andlisis de los informes del comité de
Jjubilaciones y verificd el cumplimiento de los extremos legales, asi como la existencia de
los recursos presupuestarios necesarios, exhortando a la mdxima autoridad del Organo

Contralor al otorgamiento del Beneficio de Jubilacidn.

RESUELVE

PRIMERQ: Procédase a partir del Primero (01) de Octubre del afio Dos Mil Doce (2.012)
la Jubilacién Especial del Ciudadano NELSON GUEVARA MANAMA, venezolano,
mayor de edad, titular de la cedula de Identidad N°. V-3.200.715, quien ejerce Funciones
como chafer, adscrito a la Gerencia de Administracidn de los Recursos Financieros de este
Organo de Control Fiscal Externo.

SEGUNDO: Asignese en la oportunidad de su retiro la cantidad | que correspond

al resultado de aplicar al sueldo base devengado al momento de producirse el acto

administrativo el 50%, de conformidad con el Articulo 9 de la ley que rige la materia, el
cual no podrd ser inferior al salario minimo.
TERCERQ: Erdguese la cantidad antes sefalada, a la Partida Presupuestaria

correspondiente.
-

CUARTO: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos Humanos
y a la Gerencia de Administracion de los Recursos Financieros de la Contraloria del
Estado Aragua.

QUINTO: Notifiguese al interesado y publiquese la presente Resolucidn.

Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay a
los Diecisiete (17) dias del Mes de Septiembre de Dos Mil Doce (2.012).

CUMPLASE,

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA

OONTRALOE DEL ESTADO
No.

LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Arficulo 157 numeral 1 de la
Constitucién del Estado Aragua en concordancia con lo disp en el Articulo 13 en sus
numerales 1, 2, 5y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; los numerales

1, 2 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del Estado

Aragua, Articulos 3 y 10 del Instructivo que establece las normas que regulan la

x)

tramitacién de las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Emply que prestan
servicio en la Administracién Piblica Nacional, Estadal y Municipal y para los obreros
3

dependientes del Poder Piiblico Nacional
CONSIDERANDO

Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxima autoridad jerdrquica de la
-Conrm.'oria del Estado Aragua, Organo con autonomia orgdnica y funcional, le

corresponde la efectiva organizacion y funcionamiento del Organo Contralor y ejercer la
competencia en materia de funcion publica y administracién de personal de la Contraloria.

CONSIDERANDO

Que el Ciudadano ROBERT GARCIA TINEDO, venezolano, mayor de edad, titular de la
Cédula de Identidad N°. V-3.950.332, es funcionario de este Organo Contralor, ocupando
el cargo de Asistente Auditor V, adscrito a la Gerencia de Control de la Administracién

Centralizada y demds drganos del Poder Piblico.

CONSIDERANDO

Que el Ciudadano ROBERT GARCIA TINEDO, anteriormente identificado, solicitd
formalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio de jubilacion.

CONSIDERANDO

Que la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensi de los Funcionarios
Empleados o Empleadas de la Administracién Publica Nacional, de los

o Fi i 14s,
Estados y de los Municipios publicado en Gaceta Oficial N°. 5.976 Extraordinario del 24
de mayo de 2.010 y su Reglamento, son el cuerpo normative que debe ser aplicado al
de los funcionarios y

momento de otorgar el beneficio de la jubilacidn y p

empleados publicos.
CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaci ¥ Pensi de los Funci ios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de
la Administracidn Piblica Nacional, de los Estados y de los Municipios, el Presidente de la
Repiiblica podrd acordar jubilaci peciales a funcionarios, funcionarias, empleados o
empleadas con mds de quince aflos de servicio, que no reinan los requisitos de edad y
tiempo de servicio establecidos en la misma ley, cuando cir ias excepcionales asi
lo justifiquen.
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CONSIDERANDO
Que el Ciudadano ROBERT GARCIA TINEDO, tiene 58 afios de edad y 20 afios con
cero 00 meses y 29 dias de servicio.

CONSIDERANDO
Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N°. 38.323 de fecha 28-11-2.005, se dictd el Instructivoe que

establece las normas que regulan la tramitacidn de las Jubilaciones Especiales para los

Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la Administracién Publica Nacional,

Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Piblico Nacional, que
establece las normas, directrices y lineamientos para la planificacién, formalizacidn,

verificacidn y aprobacién de la modalidad de jubilaciones especiales.

CONSIDERANDO

Que la Contraloria del Estado Aragua fiel garante de los principios, Leyes, Reglamentos,
Instructivos y normas que regulan el beneficio de jubilacién, mediante Oficio N° 1046 de
Jecha 22 de Octubre de 2.012, solicité ante la Direccién General de Coordinacion y
Segui del Dy ho del Viceministro de Planificacion Social e Institucional del

5P

Ministerio del Poder Popular de Planificacién y Finanza, el inicio del trémite para el
otargamil de la jubilacidn especial al ciudadano en cuestion por razén social en virtud

de su estado de salud por cuanto no se verificd el requisito de tiempo de servicio para
proceder a la jubilacién ordinaria.

CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N° 050 de fecha 04 de Febrero de 2.013, recibido en esta Contraloria
el 14 de Febrero de 2.013, suscrito por el Ministro del Poder Popular de Planificacién y
Finanzas, remitid el expediente del Ciudadano ROBERT GARCIA TINEDQO, debidamente
aprobado por el Vicepresidente de la Republica segiin Oficio N°© DVP/DGCSPP/-2013-
000004 de fecha 09 de Enero de 2.013 a objeto que se proceda a la jubilacién del referido
Ciudadano.

CONSIDERANDO

Que el comité de Jubilaciones constituido formalmente mediante Resolucién N° 117 de
fecha 24 de Agosto de 2.009, emanado de la mdxima autoridad jerdrquica del Organo
Contralor Aragiefio, realizé la evaluacién del expediente del ciudadano que a
requerimiento fue objeto a revisién a fin de optar por el beneficio de jubilacidn y
recomendd a la Gerencia de Recursos Humanos otorgar el beneficio de jubilacién al
Ciudadano ROBERT GARCIA TINEDO, venezolano, mayor de edad, titular de la Cédula
de Identidad N°. V-3.950.332

CONSIDERANDO

Que la Gerencia de Recursos Humanos realizé el andlisis de los informes del comité de

Jjubilaciones y verificé el cumplimiento de los extremos legales, asi como la existencia de
los recursos presup fos ios, exhortando a la mdxima autoridad del Organo

Contralor al otorgamiento del Beneficio de Jubilacidn.

RESUELVE

PRIMERO: Procédase a partir del Primero (01) de Mayo del aflo Dos Mil Trece (2.013)
la Jubilacidn Especial del Ciudadano ROBERT GARCIA TINEDQO, venezolano, mayor de
edad, titular de la Cédula de Identidad N*, V-3.950.332, Asistente Auditor V, adscrito a la
Gerencia de Control de la Administracidn Centralizada y demds drganos del Poder
Piiblico de este Organo de Control Fiscal Externo.

SEGUNDO: Asignese en la oportunidad de su retiro la cantidad mensual que corresponda
al resultado de aplicar al sueldo base devengado al momento de producirse el acto
administrativo el 50%, de conformidad con el Articulo 9 de la ley que rige la materia, el

cual no podrd ser inferior al salario minimo.

IERCERO: Erég la idad antes sefalada, a la Partida Presupuestaria

correspondiente.
CUARTO: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos Humanos
y a la Gerencia de Administracion de los Recursos Financieros de la Contraloria del

Estado Aragua.

-, + QUINTO: Notifiquese al interesado y publiguese la presente Resolucién.

Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay
al Primer (01) dia del Mes de Mayo de Dos Mil Trece (2.013).

CUMPLASE,

REPUBLICA DE VENEZUELA

ESTADO ARAGUA

CONTRALORIA QEL ESTADO
No.

LCDO. CESAR A. OTERO DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En gjercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 152 y 157 numeral | de la
Constitucidn del Estado Aragua en daneia con lo disp en el Articulo 13 en sus
rumerales 1, 2, 5y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; los numerales
1, 2, 19 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del Estado
Aragua, asi como los Articulos 6, 11 y 14 del Reglamento de la Ley del Estatuto sobre el

Péori, de Jubilaci }"l" - s de los Fi : ios o Fi F) M‘FrlJa

Empleadas de la Administracién Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios, los

Articulos 3, 4, 5 y 10 del Instructivo que establece las normas que regulan la tramitacion

de las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Empleados que prestan servicio en

la Administracién Piblica Nacional, Estadal y Municipal y para los obreros dependientes
del Poder Publico Nacional, y el Articulo 88 numeral 5 del Estatuto de Personal de la
Contraloria General del Estado Aragua.

CONSIDERANDO

Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxima autoridad jerdrquica de la
Contraloria del Estado Aragua, Orgaho con autonomia orgémica y Suncional, le
corresponde la efectiva organizacidn y fi
compelencia en materia de funcidn piblica y administracién de personal de la Contraloria.

F

del Organo Contralor y ejercer la

CONSIDERANDO

Que la Ciudadana ALIDA DEL VALLE URDANETA ESPINOZA, venezolana, mayor de
edad, titular de la Cédula de Identidad N°. V-7.183.804, es funcionaria de este Orgam
Contralor, ocupando el cargo de Asistente de Auditor IV, adscrita a la Gerencia de Control
de la Administracién Centralizada y demds Organos del Poder Piblico.

CONSIDERANDO
Que la Ciudadana ALIDA DEL VALLE URDANETA ESPINOZA, anteriormente
identificada, solicité formalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio de
Jjubilacidn especial.

CONSIDERANDO
Que la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios
o Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administracion Piblica Nacional, de los
Estados y de los Municipios publicado en Gaceta Qficial N°. 5,976 Extraordinario del 24
de mayo de 2.010 y su Reglamento, son el cuerpo normativo que debe ser aplicado al
momento de otorgar el beneficio de la jubilacién y pensi de los funcionarios y

empleados publicos.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
: F; ] T, A, o E; J: I, ’) d‘e

Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Fi ias,
la Administracién Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios, el Presidente de la

sl b leados o

Repiiblica podrd acordar jubilaci P saf i, f ias, emp
empleadas con mds de quince afios de servicio, que no retinan los requisitos de edad y

1

tiempo de servicio establecidos en la misma ley, cuando cire ias pei asi

lo justifiquen.

CONSIDERANDO
Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N°. 38.323 de fecha 28-11-2.003, se dictd el Instructivo que
establece las normas que regulan la tramitacion de las Jubilaciones Especiales para los

Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la Administracién Publica Nacional,
Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Publico Nacional, que
establece las normas, directrices y lineamientos para la planificacion, formalizacion,

verificacidn y aprobacion de la modalidad de jubilaci atal
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CONSIDERANDO

Que el articulo 5 del Instructivo que establece las normas que regulan la tramitacion de las

que presian servicio en la

Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Emp
Administracion Piblica Nacional, Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del
Poder Piblico Nacional, determina que a los efectos de otorgar las jubilaciones especiales,
les, estdn las situaciones sociales graves

)

entre las razones o circ ! pei
derivadas de cargas familiares, debide

por el respectivo informe social.
CONSIDERANDO
Que la Ciudadana ALIDA DEL VALLE URDANETA ESPINOZA, tiene 54 aflos de edad,

I ot )

19 aflos, 2 meses y 28 dias de servicio, do los req igidos para que se
verifigue la procedencia por jubilacidn especial.
CONSIDERANDO
! diante Resolucion N*. 117 de

Que el Comité de Jubilaciones constituida for
Jfecha 24 de Agosto de 2.012, emanado de la mdxima autoridad jerdrquica del Organo

Contralor Aragiieflo, realizé la luacidn del expedi de la ciudad: que a
requerimiento fue objeto a revisién a fin de optar por el beneficio de jubilacién especial y

' recomendo a la Gerencia de Recursos Hi consignar ante el Ministerio del Poder
Paopular de Planificacidn y Fi el ionado expediente de la Ciudadana ALIDA

DEL VALLE URDANETA ESPINOZA, venezolana, mayor de edad, titular de la Cédula
de Identidad N*. V-7.183.804, a los fines de que solicite el inicio del trdmite para el
otorgamiento de la jubilacién especial.

CONSIDERANDO

Que la Gerencia de Recursos Humanos de la Contraloria del Estado Aragua, fiel garante
de los principios, Leyes, Reglamentos, Instructivos y normas que regulan el beneficio de
Jubilacién, mediante Oficio N°. 1288 de fecha 07 de Diciembre de 2.012, solicité ante la
Direccién Gembral de Coordinacién y Seguimiento del Despacho del Viceministro de
Planificacidn Social e Institucional del Ministerio del Poder Popular de Planificacion y

Finanza, el inicio del trdmite para el otorg de la jubilacién especial de la
ciudadana ALIDA DEL VALLE URDANETA ESPINOZA, por razones sociales, y por
cuanto no se verificd los requisitos concurrentes establecidos en la Ley, para que proceda

el otorgamiento a la jubilacién por derecho.
CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N°. 130 de fecha 22 de Febrero de 2.013, recibido en esta Contraloria
el 07 de Mayo de 2,013, suscrito por el Ministro del Poder Popular de Planificacidn y
Finanzas, remitié el expedi de la Ciudadana ALIDA DEL VALLE URDANETA
ESPINOZA, debidamente aprobada por el Vicepresidente de la Repiiblica segiin Oficio
N°. DGSCPP-2013-000023 de fecha 0! de Febrero de 2.013, a obfeto que se proceda la
Jubilacidn especial de la referida Ciudadana.

CONSIDERANDO

Que la Jubilacidn de un fi io de la Contraloria del Estado Aragua es causal de
retiro, de conformidad con lo establecido en el articulo 88 numeral 5 del Estatuto de
Personal de la Contraloria General del Estado Aragua.

RESUELVE

PRIMERQ: Procédase a partir del Primero (01) de Enero del aito Dos Mil Catorce
(2.014), la Jubilacién Especial a la Ciudadana ALIDA DEL VALLE URDANETA

ESPINOZA, venezolana, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N°. V-

7.183.804, quien actualmente ejerce el cargo de Asistente de Auditor IV, adscrita a la

Gerencia de Control de la Administracion Centralizada y demds Organos del Poder
hl,P:HJIJ'f.-:-a de este Organo de Control Fiscal Externo.

SEGUNDQ: El monto de la Jubilacion Especial es la cantidad mensual de DOS MIL

NOVECIENTOS SETENTA ¥ TRES CON 01/100 (Bs. 2.973,01), monto que resulta de

aplicar al sueldo base, el porcentaje que resultd de multiplicar los afios de servicio del

Funcionario, por un coeficiente de 2.5, lo cual equivale a un 47,5%, segiin lo dispone el
articulo 9 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaci y Pensi de los
Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administracidn Piblica

Iz

Nacional, de los Estados y de los Municipios.

TERCERQ: Calciilese y cancélese todos los beneficios laborales que le correspondan a la
Funcionaria, por todo el tiempo de servicio prestado.

CUARTQ: Eriguese el gasto acordado en la presente Resolucién con cargo a la Partida
Presupuestaria N* 407.01.01.02.

QUINTO: Remitase copia de la presente Resolucidn a la Gerencia de Recursos Humanos y
a la Gerencia de Administracidn de los Recursos Fi feros de la C loria del Estado

"‘! .

Aragua, las cuales velardn por el cumplimiento y efecucion de lo contemplado en la misma,

SEXTQ: Notifiquese a la interesada, de lo establecido en la presente Resolucidn.

Dado, f irmado y sellado en el De.fpacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay a

REPUBLICA DE VENEZUELA

ESTADO ARAGUA
CONTRALQRfA DEL ESTADO
No.
LCDO. CESAR A. OTERO DUNO

CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en los Articulos 2, 19 y 21 de la

Constitucion de la Repriblica Bolivariana de Ve la, Articulo 16 de la Ley Orgdnica
del Trabgjo, los Trabajadores y Trabajadoras, Articulos 152 y 157 numeral 1 de la
Constitucidn del Estado Aragua en dancia con lo di. en el Articulo 13 en sus

numerales 1, 2, 5 y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua, los numerales
1, 2, 19 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del Estado
Aragua, los Articulos 2, 3, 4, 5y 10 del Instructivo que establece las normas que regulan la

ion de las Jubilaci Especiales para los Funcionarios y Emp que prestan
servicio en la Administracidn Piblica Nacional, Estadal y Municipal y para los obreros
dependientes del Poder Puiblico Nacional, y los Articulos 5 y 8 del Plan de Jubilaciones
anexo al Acta suscrifa en fecka 01 de Septiembre de 1.992 contentivo del acuerdo CTV-
Gobierno.

Pt

CONSIDERANDO

Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcler de mdxima autoridad jerdrquica de la
Contraloria del Estado Aragm, Organo con autonomia orgdnica y funcional, le

" ) 7

corresponde la efe g yl del Organo Contralor ¥ efercer la

v e St ot

competencia en materia de fi P ¥y

acidn de personal de la Contraloria.
CONSIDERANDO

Que la Ciudadana DELIA GRISELDA CARRASQUEL ROJAS, venezolana, mayor de
edad, titular de la Cédula de Identidad N° V-7.282.175, es trabajadora de este Organo
Contralor, adscrita a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros.
CONSIDERANDO
Que la Ciudadana DELIA GRISELDA CARRASQUEL ROJAS, anteriormente
identificada, solicité formalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio
de jubilacion especial,
CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 5 del Plan de Jubilaciones anexo al Acta suscrita en
Jecha 01 de Septiembre de 1.992 contentivo del acuerdo CTV-Goblerno, el cual establece

que el Presidente de la Repiblica, en Consejo de Ministros, podrd establecer requisitos de

edad y tiempo de servicio distintos a los previstos en este Plon para aquellos frabwoﬁs
que por razones excepcionales, derivadas de las caracteristicas del servicio o riesgos para

la salud, asi lo justifiquen.
CONSIDERANDO

Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Republica

Bolivariana de Venezuela N°. 38.323 de fecha 28-11-2005, se dictd el Instructivo que
ion de las Jubilaci Especiales para los

/4

-acidn Publica Nacional,

establece las normas que regulan la tr
Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la Admini.
Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Ptiblico Nacional, regidos
por el Plan de Jubilaciones anexo al Acta suscrita en fecha 01 de Septiembre de 1.992
contentivo del acuerdo CTV-Gobierno, establece las normas, directrices y lineamientos
ién de la dalidad de

para la planificacién, formalizacién, verificacién y aprob
Jubilaciones especiales.
CONSIDERANDO

. Que el articulo 5 numeral 2 del Instructivo que establece las normas que regulan la

para los Funcionarios y Empleados que prestan

(ramitacion de las Jubilaci Esp
serviclo en la Administracién Piblica N

dependientes del Poder Publico Nacional, determina que a los efectos de otorgar las

I, Estadal y Municipal y para los obreros
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Jubilaciones especiales, entre las razones o cir fe peionales, se derd : CONSIDERANDO

como razdn social, la avanzada edad del funcionario.

CONSIDERANDO
Que la Ciudadana DELIA GRISELDA CARRASQUEL ROJAS, tiene 56 afos de edad,
22 afos, y 19 dias de servicio, cumpliendo los requisitos exigidos para que se verifique la
procedencia por jubilacidn especial,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 2 de la Norma Sup del Orde iento Juridico,
Venezuela se constituye en un Estado democrdtico y social de Derecho y de Justicia, que
propugna como valores superiores de su ordenamienio juridico y de su actuacidn, la vida,
la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la democracia, la responsabilidad social

y en general, la preeminencia de los derechos humanos, la ética y el pluralismo politico, lo

cual exige esforzarse en la construccion de las condici indisg bles para asegurar a
todos los habitantes del pais una vida digna dentro de las posibilidades econdmicas que

estdn a su alcance.
Y

CONSIDERANDO

Que el Estado tiene como fines esenciales entre otros la defensa y el desarrollo de la
persona la construccidn de una sociedad justa y la garantia del cumplimiento de los

principios, derechos y deberes 1 idos y grados en la Constitucion de la
Repi:blica Bolivariana de Venezuela.
CONSIDERANDO

Que en ién al principio Constitucional de igualdad, todos los hombre y mujeres son

)

igual ante la ley, sin que existan privilegios ni prerrog 1 este principio
en esencial de todo estado social, reivindicando asi los derechos de todas las ciudadanas y

ciudadanos en pro de una participacion mas amplia en la vida social.
CONSIDERANDO

Que el respeto y garantia a todos los principios Constitucionales y en este particular del
principio de igualdad ante la ley, son obligatorios para los érganos del Poder Piblico de
conformidad con la Constitucidn, con los tratados sobre derechos humanos suscritos ¥

ratificados por la Repiblica y con las leyes que los desarrollen.
CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela previé una proteccién
especial a la vejez y, consagré en cabeza del estado la obligacion de asegurar la
efectividad de los derechos que a tal efecto se establecen, consagrando ast entre ellos los
derechos inherentes a los adultos mayores el beneficio de jubilacion con el objeto de
proparcionarle un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o incapacidad
y ast garantizarles un ingreso periddico tendientes a cubrir sus gastos de
subsistencia
CONSIDERANDO

lados, esta Contraloria del

Que en virtud de los preceptos Constitucionales antes sef
Estado Aragua como un drgano del poder publico estadal, debe sujetar su actuar y ser
garante de los principi blecidos en la Constitucion entre los cuales se encuentra el
principio de igualdad ante la Ley.

CONSIDERANDO

" Resolucion N° 117 de

Que el Comité de Jubilaciones constituida for
fecha 24 de Agosto de 2.012, emanado de la mdxima autoridad jerdrquica del Organo

)| Contralor Aragtiefio, realizé la evaluacidn del expedi de la ciudadana que a
b\ requerimiento fue objeto a revisidn a fin de aEmr por el benej@.d;e Jjubilacidn especial y
a la Gi ia de R Hi consig ‘ante el Ministerio del Poder

Papular de Planificacidn y Finanzas, el mencionado expedi de la Ciudadana DELIA
GRISELDA CARRASQUEL ROJAS, venezolana, mayor de edad, titular de la Cédula de
Identidad N°. V-3.769.786, a los fines de que solicite el inicio del trdmite para el

oforgami de la jubilacién esp I

CONSIDERANDO

Que la Gerencia de Recursos Humanos de la Contraloria del Estado Aragua, fiel garante
de los principios, Leyes, Regl, Instructivos y normas que regulan el beneficio de
Jjubilacién, mediante Oficio N°. 1288 de fecha 017 de Diciembre de 2.012, solicité ante la
Direccidn General de Coordinacion y Seguimit del Despacho del Viceministro de
Planificacién Social e Institucional del Ministerio del Poder Popular de Planificacién y

Finanza, el inicio del trdmite para el otorgamil de la jubilacién esp | de la

ciudadana DELIA GRISELDA CARRASQUEL ROJAS por razén social en virtud de su
avanzada edad,

Que mediante Oficio N°. 130 de fecha 22 de Febrero de 2.013, recibido en esta Contraloria
el 07 de Mayo de 2.013, suscrito por el Ministro del Poder Popular de Planificacion y
Fi itié el fi de la Ciudadana DELIA GRISELDA CARRASQUEL

ROJAS, debidamente aprobada por el Vicepresidente de la Repiblica segin Oficio
N°. DGSCPP-2013-000023 de fecha 01 de Febrero de 2.013, a objeto que se proceda la
Jubilacidn especial de la referida Ciudadana,

RESUELVE
PRIMERQ: Procédase a partir del Primera (01) de Enero del afio Dos Mil Catorce
(2.014). la Jubilacién Especial a la Ciudadana DELIA GRISELDA CARRASQUEL

ROJAS, venezolana, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N° V-7.282.175,
quien ejerce Funciones como obrera, adscrita a la Gerencia de Administracidn de los
Recursos Financieros de este Organo de Control Fiscal Externo.

SEGUNDO: El monto de la Jubilacién Especial es por la cantidad mensual de DOS MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y TRES CON 01/100 (Bs. 2.973,01) monto que resulta de
aplicar al sueldo base, el porcentaje que resulté de multiplicar los afios de servicio de la
trabajadora, por un coeficiente de 2.5, lo cual equivale a un 52,5%, de conformidad con el
Articulo 8 del el Plan de Jubilaciones anexo al Acta suscrita en fecha 01 de Septiembre de

” 1.992 contentivo del acuerdo CTV-Gobierno.

idad antes seflalada, a la Partida Presupuestaria

IERCERQ: Erdguese la
407.01.01.02.
CUARTOQ: Remitase copia de la presente Resolucién a la Gerencia de Recursos Humanos

y a la Gerentia de Administracion de los Recursos Financieros de la Contraloria del
iplimiento y &ji 5n de lo enla

Fod,

Estado Aragua, las cuales velardn por el
misma.
QUINTO: Notifiquese a la interesada, de lo establecido en la presente Resolucidn.

Dado, firmad® y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay a
(]
los Veirte (20}_ dias del Mes de Diciembre de Dos Mil Trece (2.013).

PUBLIQUESE,

REPUBLICA DE VENEZUELA
ESTADO ARAGUA
CONTRALORIA DEL ESTADO
No.

LCDO. CESAR A. OTERQ DUNO
CONTRALOR DEL ESTADO ARAGUA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Articulo 152y 157 numeral | de la
Constitucién del Estado Aragua en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 13 en sus
numerales 1, 2, 5 y 6 de la Ley de Contraloria General del Estado Aragua; los numerales
1, 2, 19 y 20 del Articulo 9 del Reglamento Interno de la Contraloria General del Estado
Aragua, asi como los Articulos 6, 11y 14 del Reglamento de la Ley del Estatuto sobre el

DA i de Jubilaci y‘_n . de los F . fos o Fi 5 -'uo.r,_‘ Basio

Empleadas de la Administracion Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios, los

D

Articulos 3, 4, 5 y 10 del Instructivo que establece las normas que regulan la tramitacién

de las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Empleados que prestan servicio en

la Administracion Piblica Nacional, Estadal y Municipal y para los obreros dependientes
del Poder Piblico Nacional, y el Articulo 88 numeral 5 del Estatuto de Personal de la
Contraloria General del Estado Aragua.

CONSIDERANDO

Que al Contralor del Estado Aragua, en su cardcter de mdxima autoridad jerdrquica de la
Contraloria del Estado Aragua, Organo con autonomia orgdnica y funcional, le

corresponde la efectiva organizacion y funcionamiento del Organo Conitralor y ejercer la
competencia en materia de funcién piblica y.administracién de personal de la Contraloria,
CONSIDERANDO

Que la Ciudadana INALDA MARITZA TOVAR, venezolana, mayor de edad, titular de la
Cédula de Identidad N*. V-3.769.786, es funcionaria de este Organo Contralor, ocupando
el cargo de Secretaria Efecutiva IV, adscrita a la Gerencia de Conirol de Entes
Descentralizados.
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ciudadana INALDA MARITZA TOVAR, por razén social en virtud de su avanzada edad,

CONSIDERANDO
Que la Ciudadana INALDA MARITZA TOVAR, anteriormente identificada, solicité ¥ por cuanto no se verificé los requisitos concurrentes establecidos en la Ley, para que
formalmente ante la Contraloria del Estado Aragua, el beneficio de jubilacién. proceda el otorgamiento a la fubilacién por derecho.

CONSIDERANDO
Que la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensi, de los Funcionarios CONSIDERANDO

Que mediante Oficio N*. 130 de fecha 22 de Febrero de 2.013, recibido en esta Contraloria
el 07 de Mayo de 2.013, suscrito por el Ministro del Poder Popular de Planificacién y
Finanzas, remitid el expediente de la Ciudadana INALDA MARITZA TOVAR,
debidamente aprobada por el Vicepresidente de la Repiblica segin Oficio

o Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Adminisiracion Piblica Nacional, de los
Estados y de los Municipios publicado en Gaceta Oficial N°. 5.976 Extraordinario del 24
ﬂdc mayo de 2.010 y su Reglamento, son el cuerpo normativo que debe ser aplicado al

momento de otorgar el beneficio de la jubilacion y pensi de los funcionarios y
empleados publicos. N°. DGSCPP-2013-000023 de fecha 0] de Febrero de 2.013, a objeto que se proceda la
CONSIDERANDO Jubilacidén especial de la referida Ciudadana.
Que de corformidad con el Articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de
CONSIDERANDO

la Administracién Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios, el Presidente de la
Repuiblica podrd acordar jubilaciones especiales a funcionarios, funcionarias, empleados o Que la Jubilacidn de un fi io de la Contraloria del Estado Aragua es causal de

empleadas con mds de quince aflos de servicio, que no retinan los requisitos de edad y

retiro, de conformidad con lo establecido en el articulo 88 numeral 5 del Estatuto de
Personal de la Contraloria General del Estado Aragua.

tiempo de servicio establecidos en la misma ley, do cir i D les asi

lo fustifiquen.

RESUELVE

CONSIDERANDO PRIMERQ: Procédase a partir del Primero (01) de Enero del afo Dos Mil Catorce

Que por medio de Decreto 4.107 publicado en la Gaceta Oficial de la Republica (2.014), la Jubilacién Especial a la Ciudadana INALDA MARITZA TOVAR, venezolana,

Bolivariana de Venezuela N°, 38.323 de fecha 28-11-2.005, se dicté el Instructivo que mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N°. V-3.769.786, quien actualmente ejerce
establece las normas que regulan la tramitacién de las Jubilaci Especiales para los . _el cargo de Secretaria Ejecutiva IV, adscrita a la Gerencia de Control de Entes
! " Descentralizados de este Organo de Control Fiscal Externo.

 Funcionarios y Empleados que prestan servicio en la Administracidn Publica N
Estadal y Municipal y para los obreros dependientes del Poder Publico Nacional, que
establece las normas, directrices y lineamientos para la planificacién, formalizacién,

I SEGUNDOQ: E! monto de la Jubilacién Especial es la cantidad mensual de

verificacién y aprobacidn de la modalidad de jubil: especiales.
DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA ¥ TRES CON 01/100 (Bs, 2.973,01), monto que
resulta de aplicar al sueldo base, el porcentaje que resulté de multiplicar los aflos de
CONSIDERANDO servicio del Funcionario, por un coeficiente de 2.5, lo cual equivale a un 57,5%, segin lo

dispone el articulo 9 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensi
de los Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administracion Piblica
Nacional, de los Estados y de los Municipios.

Que el artfculo 5 numeral 2 del Instructivo que establece las normas que regulan la
tramitacidn de las Jubilaci Especiales para los Funcionarios y Empleados que prestan
servicio en la Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal y para los obreros
dependientes del Poder Publico Nacional, determina que a los efectos de otorgar las

Jjubilaciones especiales, entre las razones o cir ias excep les, se entenderd
ial, I da edad del funcionario. 3
como razdn soclal, la avanza " JERCERQ: Calciilese y cancélese todos los beneficios laborales que le correspondan a la
Funcionaria, por todo el tiempo de servicio prestado.
CONSIDERANDO
Que la Ciudadana INALDA MARITZA TOVAR, tiene 59 afios de edad, y 23 aflos de CUARTOQ: Erdguese el gasto acordado en la presente Resolucién con cargo a la Partida
servicio, cumpliendo los requisit igidos para que se verifique la procedencia por Presupuestaria N° 407.01.01.02,
"jubilacion especial.
QUINTO: Remitase capia de la presente Resolucion a la Gerencia de Recursos Humanos y
CONSIDERANDO a la Gerencia de Administracién de los Recursos Financieros de la Contraloria del Estado

Aragua, las cuales velardn por el cumplimiento y ejecucidn de lo contemplado en la misma,
Que el Comité de Jubilaciones constituida formalmente mediante Resolucién N° 117 de o e ¥ e i

fecha 24 de Agosto de 2.012, emanado de la mdxima autoridad ferdrquica del Organo
Contralor Aragtieflo, realizé la evaluacion del expediente de la ciudadana que a
\. requerimiento fue objeto a revisién a fin de optar por el beneficio de jubilacion especial y

SEXTOQ: Notifiquese a la interesada, de lo establecido en la presente Resolucidn,

recomendd a la Gerencia de Recursos Hu ignar ante el Mi io del Poder
Popular de Planificacidn y Fii el ionado expediente de la Ciudadana INALDA
MARITZA TOVAR, venezolana, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad
N°. V-3.769.786, a los fines de que solicite el inicio del tramite para el otorgamiento de la

Dado, firmado y sellado en el Despacho de Contralor del Estado Aragua, en Maracay a

Jjubilacion especial. los Veinte (20) dias del Mes de Diciembre de Dos Mil Trece (2.013).

CONSIDERANDO
Que la Gerencia de Recursos Humanos de la Contraloria del Estado Aragua, fiel garante PUBLIQUESE,
de los principios, Leyes, Regl Instructivos y normas que regulan el beneficio de
Jubilacidn, mediante QOficio N°. 1288 de fecha 07 de Diciembre de 2.012, solicitd ante la
Direccidn (eneral de Coordinacion y Segui) del Despacho del Viceministro de
PlanificacioR Social e I ional del Ministerio del Feder Pop:.;u’ar de Planificacion y

Finanza, el inicio del trdmite para el otorgamiento de la jubilacion especial de la

r.v .
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CONTRALORIA DELESTADO TRUJILLO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA DEL ESTADO TRUJILLO
- DESPACHO DEL CONTRALOR (A)

i, M
Trujillo, 01 de Octubr%&ﬁ
[

N° 26-14 - 203° Y 154° | (R [
- RESOLUCION 1

AIMEE CISNEROS
CONTRALORA PROVISIONAL DEL
ESTADO TRUJILLO

il
Con fundamento en la designacion efectuada mediante ' - _so um?n
N° 01-00-000147, de fecha 12 de Julio de 2010, publicada en la Gacet%\rOf'luai
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.467, de fecha 16 de Juiiq e201Qy
en uso de las atribuciones que le confiere la Constitucion de Ia] epublupa
Bolivariana de Venezuela en su Articulo 163, en concordancia con o ?ﬁtablempo
en el Articulo 44 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republlca y
del Sistema Nacional de Control Fiscal y 124 de la Constitucion del Esta o Trupllo
asi como el Articulo 13 Numeral 6 de la Ley Organica de la Contraloﬂ _G=n|e1'al

del Estado. b
: ¥

CONSIDERANDO

|
|
R ]
Que es deber de los Organos y Entes de la Administracion Publica!del Estado
Trujillo, otorgar los beneficios de Pensiones y Jubnlamones a los Trabajiforc,esI jue
hayan cumplido con los requisitos establecidos en la Ley del Estatutn ;

Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Fupngcior

Empleados o Empleadas de la Administracion Publica Naclori:_- de
Estados y de los Municipios. (G.O.R.B.V. N° 5.976 Extraordmarp de
24/05/2010). N

CONSIDERANDQ.

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 06 de la Ley del Es
Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcion ',
Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administraciér:l it
Nacional, de los Estados y de los Muhicipios (G.O.R.B.V. N
Extraordinario de fecha 24/05/2010), se solicitd al Vicepresidente Ejecutiy
Republica Bolivariana de Venezuela, la jubilacién especial del ciudadejm A ' ‘
NUNEZ ARGENIS JOSE, cédula de identidad N° 11.613.530, quiehtise
desempefiado en el cargo de Aseador adscrito a la Direccion de Preag 1Ci

Seguridad y Servicios Generales de este 6rgano" Contralor. |
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RESUELVE

PRIMERO: Por disposicion. del ciudadano Vicepresidente de la’
Bolivariana de Venezuela, en ejercicio de la delegacién conferida por el ql'
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela, en concordanq j'-."
establecido en el artlculo 6 de la Ley de Reforma Parcial de la Ley de’ -

de identidad N° 11.613.530, por tener cuarenta y tres (43) afos de eda
prestado sus servicios durante Dieciocho (18) afios en la Administraci
Estadal, desempefiando como ultimo cargo el de Aseador, en la CONT]
DEL ESTADO TRUJILLO, con un monto de jubilacion mensuat & e

(Bs. 1.797,30). El monto de la pension de la JUBILACION ESPEC!AL,
por el cuarenta y cinco por ciento (45%) de su remuneracion promedio mér
los Ultimos Doce (12) meses, cuyo monto asciende a la cantidad de 'i' E!
NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO BOLIVARES CON UN CE"TIfI
(Bs. 3.994,01) mensuales, con imputacion a la partida pres Ues
4.07.01.01.02 destinada a las Jubilaciones del Personal, correspo

presupuesto de gasto de la Contraloria del Estado Trujillo.

SEGUNDO: El beneficio de la Jubilacion Especial sera concedido a paitir, del
de octubre de 2014. |y e
‘. | L |
I Bl |
TERCERO: Se ordena a la Direccién de Recursos Humanos la notif[c: gion| de la
AT
{ i

presente Resolucion al ciudadano AVILA NUNEZ ARGENIS JOSE.

Dado, firmado y sellado en el despacho de la Contralora del Estado '“f
primer (01) dia del Mes de Octubre del Afio Dos Mil Catorce (2014).

Comuniquese y publiquese,

/WWJ //n-\

CONTRAL R VISION

DEL ESTADO TRUJILLO
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